CPNEZSEE

Délibération paritaire du 20/05/2022

RELATIVE AUX NIVEAUX DE PRISE EN CHARGE DES CONTRATS D’APPRENTISSAGE UTILISES PAR LES
ENTREPRISES DE LA BRANCHE DES CENTRES EQUESTRES — IDCC 7012

Les organisations soussignées,

Vu l'article 39 de la loi n° 2018-771 du 5 septembre 2018 « pour la liberté de choisir son avenir
professionnel » (JO du 6 septembre 2018),

Vu les décrets n° 2018-1345 du 28 décembre 2018 relatif aux modalités de détermination des niveaux de prise
en charge des contrats d'apprentissage (JO du 30 décembre 2018) et n° 2019 956 du 13 septembre 2019 fixant
les niveaux de prise en charge des contrats d'apprentissage (JO du 14 septembre 2018),

Vu le rapport d'information du 19 janvier 2022 déposé a I'’Assemblée nationale par la Commission des affaires
sociales sur I'évaluation de la loi n° 2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir
professionnel, préconisant que la réévaluation des « colits- contrats » ne doit pas entrainer systématiquement
une baisse et qu'une révision pluriannuelle tous les trois ans, permettrait de donner une meilleure visibilité,
Vu les saisines de France Compétences en date du 15 décembre 2021 et 21 avril 2022, transmises au
Secrétariat de la Commission Nationale Paritaire tendant a la détermination générale des niveaux de prise en
charge des contrats d'apprentissage et portant sur I'ensemble des certifications ouvertes en apprentissage,
Vu le rapport « Métiers 2030 » France Stratégie et DARES 2022,

Vu le rapport ECUS IFCE 2018 et 2021,

Vu le rapport Equi-Ressources 2020 de I'observatoire des métiers, de I'emploi et des formations de la filiére
équine,

Vu I'enquéte Kyu Lab, « Etude sur les besoins en formations de la branche des entreprises équestres » de
Décembre 2020,

Vu la note de conjoncture du syndicat national de I'industrie et de la nutrition animale en date de février 2022
Vu I'’enquéte MSA accident du travail et maladie professionnelle secteur équin d’avril 2022,

Conviennent de ce qui suit :
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Préambule

Les partenaires sociaux de la branche des centres équestres soulignent leur attachement aux dispositifs de
formation en alternance, notamment par la voie de I|'apprentissage, qui constitue une voie de
professionnalisation privilégiée dans les métiers de la branche. (Prés de 5 500 contrats en apprentissage en
2020, source OCAPIAT). A ce titre, la CPNE EE intégre « Le protocole d’accord sur la relance et le
développement de I'apprentissage dans le sport et I'animation » entre le ministére des sports et plusieurs
entités professionnelles de ce champ.

Les objectifs suivants ont présidé a la présente délibération paritaire :

e Améliorer I'adéquation des parcours de formation en apprentissage avec les besoins en
compétences des entreprises,

e Limiter les risques d’accidents du travail des nouveaux salariés en développant leurs
compétences équestres,

e Fidéliser les salariés au sein de la branche et favoriser leur évolution professionnelle future,

e Anticiper la transformation des métiers pour maintenir la performance du secteur,

e Répondre aux attentes nouvelles des cavaliers et usagers actuels et futurs,

Contexte de I’emploi dans la branche

Le marché du travail connait depuis plusieurs années une tension latente qui s’est renforcée ces derniers
mois en raison d’une reprise sensible du développement des activités a I'issue de la crise sanitaire.
Selon I'observatoire de I'emploi Equi-Ressources, 15% au niveau national de la part des offres d’emploi sont
non pourvues ou annulées faute de candidats adéquats (par manque de candidature ou par inadéquation
des compétences).
On constate également une augmentation de 10 jours du délai médian de recrutement en ce qui concerne
les enseignants d’équitation soit environ 80 jours.
Le taux de tension concernant les métiers de I'utilisation des équidés est en croissance. Il atteint en 2019 :
0,47 soit une augmentation de 23% par rapport a 2017. Les tendances observées laissent présager d’'une
dégradation significative de cet indice depuis 2020.
Le rapport GPEC Métiers 2030, met en évidence une désaffection croissante de la population active vers les
métiers

e De service a la personne

e Du secteur agricole
En termes de besoins en compétences, différentes enquétes emplois, dont I'enquéte commandée par la
branche « Etude sur les besoins en formations de la branche des entreprises équestres », Kyu Lab, Décembre
2020, se rejoignent sur le besoin de renforcer les compétences des futurs professionnels dans les domaines

suivants :
e Education et travail de la cavalerie a destination de la clientéle par les éducateurs sportifs
e Connaissance approfondie du cheval permettant une meilleure prise en compte du bien-étre
animal
e Gestion différenciée de la relation et de I'expérience client
e Polyvalence dans les champs de I'agriculture et de I'entretien courant
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D’apres cette méme étude les évolutions socio-démographiques en marche et les changements spécifiques
au secteur générent de nouveaux besoins des employeurs vis-a-vis de leurs salariés pour répondre aux
évolutions des attentes des clients et notamment :
e Intégrer a la pédagogie d’enseignement des éléments sur le comportement et la
compréhension du cheval
e Se différencier et élargir son champ de compétences en malitrisant des disciplines en
croissance
e Renforcer ses compétences équestres, en maitrisant de nouvelles disciplines moins orientées
vers la compétition
Considérant ces éléments, les partenaires sociaux soulignent I'importance d’une montée en qualité des
formations dispensées par la voie de |'apprentissage.

Constat relatif aux dispositifs de formation en apprentissage

Pour répondre a ces évolutions et améliorer I'employabilité des apprentis, il est impératif de leur transmettre
une culture équestre élargie et une compréhension de I'animal affinée. La pratique avec et autour de I’'animal
reste la seule maniere d’y parvenir.

Pourtant, les partenaires sociaux font le constat qu’une insuffisance de moyens alloués au financement des
formations en apprentissage a conduit de nombreux CFA a réduire les volumes horaires mobilisant des
équidés qui constituent pourtant le coeur des métiers de la branche et les principales attentes des
employeurs.

Face a cette situation, les partenaires sociaux souhaitent réaffirmer I'importance de renforcer ces
compétences tant en vue d’améliorer la sécurité au travail, la performance des entreprises équestres,
I'insertion professionnelle des jeunes diplomés et leur évolution professionnelle future.

Limites observées de la méthodologie de détermination des niveaux de prise en charge des contrats
d’apprentissage

Apres avoir pris connaissance de la méthodologie mise en ceuvre pour la remonté des NPEC pour I'année
2020 et du niveau des charges moyennes par certification, les partenaires sociaux souhaitent formuler les
remarques suivantes :
e lLaremontée des colts pour I'année 2020, n’intégre pas ou que trés partiellement :
o Limpact de la démarche qualité « Qualiopi » dont la mise en ceuvre a été reportée
au 1° janvier 2022 en raison de la crise sanitaire
o Les charges correspondant aux actions d’information ou de promotion des métiers
dont la quasi-totalité ont été annulées en raison de la crise sanitaire.
o Les modalités de collecte des données comptable des CFA, pour certains nouvellement créés,
a certainement conduit a une remontée partielle des charges d’exploitation réelles supportées
par ces derniers.
e |l existe un décalage important entre les "charges moyennes 3 par certification" figurant dans
les fichiers transmis par France Compétences et les colts de production validés par de
nombreux opérateurs d'Etat ou consulaires a périmétre équivalent.

Une fixation des NPEC aux niveaux précédemment attribués pas France Compétences auraient pour la
branche centres équestres pour conséquence une forte dégradation de la qualité des formations, voire une
cessation d'activité pour certains CFA.
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Spécificités des formations équestres

Les partenaires sociaux souhaitent souligner les spécificités qui impactent les colts de production des
formations équestres.

Structurelles

e |'utilisation des équidés, animal vivant est au cceur des formations. Son colt d’entretien
important (nourriture, main d’ceuvre associée et frais de santé) impacte fortement le co(t de
production.

e Les contraintes d’organisation et de sécurité des activités équestres impliquent des groupes a
faible effectif pour les enseignements techniques qui représentent environ les deux tiers du
volume horaire : 8 apprentis en moyenne par session en BPJEPS Activités équestres contre 14
dans les 3 principales autres spécialités (Métiers de la forme, Activités physiques pour tous et
Activités aquatiques et de la natation).!

e |’utilisation d’infrastructures de pratique lourdes dont les colits de mise a disposition et
d’entretien sont élevés et généralement intégralement supportés par le CFA.

e La mobilisation de moyens logistiques importants pour toute mise en situation effectuée hors
les murs de I'établissement : transport d’animaux.

Conjoncturelles

e Le contexte Géo politique actuel, induit une augmentation sans précédent des charges liées a
I'alimentation et I'entretien des équidés nécessaires a I'enseignement. Dans sa note de
conjoncture de février 2022, le syndicat national de l'industrie et de la nutrition animale
indique que le prix de I'aliment est directement impacté avec une hausse estimée a plus de
100€/t sur la période d’avril a juin 2022. Dans ce contexte de perspective haussiére, aucune
amélioration n’est attendue avant 2024.

e Plus globalement, une projection prudente envisage un taux d’inflation de 8% a I’'horizon 2024.

e Ladiminution des naissances d’équidés constatées depuis 2013 créé une tension sur le marché
du cheval d’instruction et augmente mécaniquement les couts d’achats. Le cout moyen en
2017 était estimé a 3 340€ contre 6 600 aujourd’hui, soit une augmentation d’environ 97%?2
impactant directement les colts de mise a disposition des équidés a destination des éleves en
formation.

Considérant ces particularités, les partenaires sociaux soulignent I'importance d’'une méthodologie de
détermination des colts adaptée a ces spécificités et proposent la méthodologie figurant a I'annexe 2.

Article 1 — Objet de la présente délibération
Les organisations soussignées conviennent de déterminer, pour chaque certification retenue, les niveaux de

prise en charge du contrat d’apprentissage.
Le niveau susvisé correspond a un montant forfaitaire par année pleine de contrat.

! Source : Ministére chargé des sports. Moyenne de chiffres sur les sessions 2019,2020 et 2021.
2 Source Ecus IFCE 2018 et 2021
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Article 2 — Niveaux de prise en charge

Les montants des niveaux de prise en charge mentionnés a I'article 1 figurent a I'annexe 1 de la présente
délibération.
Ils sont établis selon la méthodologie figurant a I'annexe 2.

Article 2 bis — Niveau de prise en charge spécifique DEJEPS

A la suite d’un dysfonctionnement informatique, la certification professionnelle RNCP4863, Dipldme d’Etat
de la Jeunesse, de I'Education Populaire et du Sport spécialité perfectionnement sportif, dont
I’enregistrement au RNCP est actif et qui représente 172 contrats d’apprentissage dans la branche des
Centres Equestres, ne figure pas dans le formulaire des remontées des NPEC.

Les organisations soussignées demandent a I’'OPCO OCAPIAT et a France Compétences la prise en compte de
cette certification a un montant de NPEC de 10 000 €.

Article 3 — Transmission

Les organisations soussignées demandent a I’'OPCO OCAPIAT de transmettre la présente délibération et ses
annexes a France Compétences.

Article 4 — Réexamen des niveaux de prise en charge
Dans I’hypothése ou France Compétences formulerait des recommandations complémentaires dans le cadre
de la procédure prévue par la réglementation en vigueur, la branche réexaminera les montants figurant en

annexe 1.

Fait a Lamotte Beuvron, le 20 mai 2022.

Organisations Syndicales employeurs Organisation Syndicales salariés
Fabienne BONDON — GHN Michel DAVID — CFTC Agri
i e
@Ef‘b — —
Dominique HENNION — GHN Gracianne BAZAS — FGA CFDT

Yannick GUYOT DE CAILA — GHN Alain CHARANTON — CGC SNCEA
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Annexe 1 — Montants des niveaux de prise en charge

Formulaire
Nom Date de derniére modification
NPEC 2022 20/05/2022
CPNE
Code CPNE Nom
59 CPNE des entreprises équestres
Enquéte
Nom Détails Date de retour souhaitée
NPEC 2022 -
.. 27/05/2022
Positionnement
Dates
Date de dép6t P
) ~ P Date de la délibération de la
de I'enquéte CPNE
par 'OPCO
20/05/2022
NPEC
N . - Libellé du  Niveau de la
Code RNCP Libellé de la formation Certificateur A N
Dipléme certification
option Education et travail des jeunes | MINISTERE DE L'AGRICULTURE ET DE .
RNCP2274 S cs niveau4 9100
équidés L'ALIMENTATION
Brevet Professionnel de la Jeunesse, MINISTERE DELEGUE AUPRES DU
de I'Education Populaire et du Sport - | MINISTERE DE L'EDUCATION .
RNCP28573 | . . .. ) BP niveaud 9200
spécialité Educateur Sportif - 34 NATIONALE, DE LA JEUNESSE ET DES
mentions (cf liste dans base légale) SPORTS, CHARGE DES SPORTS
: o FEDERATION FRANCAISE D :
RNCP34491 Animateur d'équitation TITRE niveau3 7 900
EQUITATION
.. ASS DES MAISONS FAMILIALES .
RNCP34494 Groom équin TITRE niveau4 7 200
BALLEROY
Accompagnateur de tourisme FEDERATION FRANCAISE D .
RNCP9083 : TITRE niveau4 6 600
équestre EQUITATION
MINISTERE DELEGUE AUPRES DU
DEJEPS perfectionnement sportif MINISTERE DE L'EDUCATION .
RNCP4863 . , DE niveau5 10 000
mention sports équestres NATIONALE, DE LA JEUNESSE ET DES
SPORTS, CHARGE DES SPORTS
. . MINISTERE DE L'AGRICULTURE ET DE .
RNCP25086 Lad-cavalier d'entrainement CAPA niveau3 6 500
L'ALIMENTATION
Conduite et gestion de I'entreprise MINISTERE DE L'AGRICULTURE ET DE .
RNCP14032 . BAC PRO niveau4 8 500
hippique L'ALIMENTATION
Analyse, conduite et stratégie de MINISTERE DE L'AGRICULTURE ET DE .
RNCP24440 . . BTSA niveau5 8 500
I’entreprise agricole (ACSE) L'ALIMENTATION
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Annexe 2 — Méthodologie de détermination de niveaux de prise en charge

Au vu du délai trés court pour renvoyer les éléments, la CPNE-EE s’est attachée a émettre un avis sur les
certifications des métiers comportant les plus gros effectifs de la branche.

Précisions méthodologiques

Les éléments analytiques ci-dessous s’appuient sur les sources suivantes :

e Repeéres technico - économiques : « Synthése annuelle des exploitations du réseau équin
2020 », Réseau économique de la filiere équine : Institut de I'élevage -IDELE, Fédération des
conseils des chevaux, Réseau des chambres d’agriculture et Institut Frangais du cheval de
I’équitation. Chiffres 2018.

e Données relatives au colt du travail : centre de gestion du Groupement Hippique National

e (Caractéristiques et organisation des formations : statistiques du Ministére chargé des sports
et de la Fédération Francaise de d’Equitation.

e Note de conjoncture du syndicat national de I'industrie et de la nutrition animale en date de
février 2022

Typologie des formations

Formations en apprentissage du secteur des centres équestres

e Certifications concernées : BPJEPS Educateur sportif mention « activités équestres » (BP)
RNCP28573, DEJEPS Perfectionnement sportif mention « sports équestres » RNCP4863, TFP
Animateur d’équitation (AE) RNCP34491, TFP Accompagnateur de tourisme équestre (ATE)
RNCP9083 - RNCP36133, CS éducation et travail des jeunes équidés RNCP2274, TFP Groom
équin RNCP34494.

e La moyenne des volumes horaires annuels dispensés en CFA s’établit a 2 :

o Pour les certifications AE et BPJEPS : 2 jours X 7 heures par semaine X 35 semaines
(hors vacances scolaires et congés payés) soit 490 heures / an.
Pour la formation ATE : 13 semaines X 35 heures par semaines soit 455 heures / an.
Pour la formation DEJEPS, une moyenne de 400 heures / an.
Pour la formation CS Education et travail des jeunes équidés une moyenne de 560
heures / an.?

o Pour la formation Groom équin une moyenne de 455 heures / an.?

e Le nombre moyen d’apprentis par session pour ces certifications s’établit a 6,9 pour les TFP AE
et ATE et 4 7,8 pour le BPJEPS #

e Le nombre d’heures annuelle travaillées d’un équidé s’établit 3 > :

350 heures / an pour la formation AE

380 heures / an pour la formation ATE

330 heures / an pour la formation BPJEPS

320 heures / an pour la formation DEJEPS

350 heures / an pour la formation CS Education et travail des jeunes équidés

O O O O O

350 heures / an pour la formation Groom équin

2 Source : Fédération Frangaise d’Equitation. Avis DTN sur les habilitations des dipldmes d’Etat et agréments des TFP FFE.
3 Maison Familiale et Rurale
4ldem. Moyenne sur 3 ans, 2019-2021.
5>Synthése nationale des exploitations du réseau équin 2020, repéres technico-économiques 2018
Banc employeur : Banc salarié :
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e Le colt de production implique, pour les certifications AE/ATE/BPJEPS/DEJEPS, I'intervention
des ressources humaines suivantes * :

. . " . Majoration . .

. .. . | Coltchargé | Colt horaire i Codt horaire
Emploi Coefficient | Bruts / mois fonctions .
annuel pour 1607h final
supp.

Palefrenier (soins et entretien des équidés) 106 1618 € 19500 € 12,1€ 0% 12,13 €
Secrétaire (Suivi administratif) 111 1651€ 19890 € 12,4 € 0% 12,38 €
Enseignant (Formateur AE et ATE) 150 2109 € 29500 € 184 € 6% 19,46 €
Enseignant responsable pédagogique (Formateur BP) 167 2346 € 41500 € 258 € 6% 27,37 €
Enseignant responsable pédagogique (Formateur DE) 167 2346 € 41500 € 25,8 € 9% 28,15 €

* Salaires minimums bruts au 01/02/2022

e Lecoltde productionimplique, pour les certifications CS/Groom, I'intervention des ressources
humaines suivantes * :
o Entretien et soins chevaux (€/h) 12,10 €
o Suivi administratif (€/h) 19,50 €
o Formateur (€/h) 22,25 €

Formations en apprentissage du secteur des courses

e Certifications concernées :
o CAPA LCE (Lad Cavalier d’Entrainement) RNCP25086
o Bac pro CGEH (Conduite et Gestion de I'Entreprise Hippique) RNCP14032
o BTS ACSE (Analyse et conduite de la Stratégie d’entreprise) RNCP24440
Ces formations sont proposées lors d’une session annuelle unique
e La moyenne des volumes horaires dispensés en CFA s’établit a
o CAPA LCE (Lad Cavalier d’entrainement) 910 h soit 455 heures / an / moyenne’
o Bac pro CGEH 2,030 h soit 677 heures / an®
o BTS ACSE 1,365 h soit 683 heures / an®
e Le nombre moyen d’apprentis par session pour ces certifications s’établit a
o CAPA LCE (Lad Cavalier d’entrainement) : 34 (campus de Gouvieux, Graignes et Mont-
de-Marsan)
o Bac pro CGEH : 192 (campus de Gouvieux, Graignes, Grosbois et Cabries)
o BTS ACSE : 29 (campus de Grosbois)
e Le nombre d’heures annuelle travaillées d’un équidé s’établit a 420 heures pour ces 3
certifications
e Le co(t de production implique I'intervention des ressources humaines suivantes'® :
o CAPA LCE (Lad Cavalier d’entrainement)
= Entretien et soins chevaux (€/h) 22,50 €
= Suivi administratif (€/h) 23,00 €
= Formateur (€/h) 36,00 €
o BacproCGEH
= Entretien et soins chevaux (€/h) 22,50 €

= Suivi administratif (€/h) 23,00 €
=  Formateur (€/h) 42,00 €
o BTSACSE
=  Entretien et soins chevaux (€/h) 30,00 €
= Suivi administratif (€/h) 36,00 €
=  Formateur (€/h) 70,00 €
Banc employeur : Banc salarié :
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/25086

Structure de charges des formations équestres

La production des formations équestres s’appuie sur 4 principales catégories de charges
Colts d’entretien des équidés hors main d’ceuvre et hors amortissement

- Charges d’alimentation
- Frais de maréchalerie
- Soins courants (vaccins, vermifuges, etc.) et les soins vétérinaires

Colts de main d’ceuvre liés a la réalisation des actions d’enseignement

- Co(t du travail des formateurs
- CoUts du travail d’entretien de la cavalerie de formation

Codts liés a la guote-part de frais de fonctionnement hors amortissements
- Energies

- Assurances
- Eau:abreuvement, arrosage, etc.
- Entretien courant
- Entretien du matériel roulant : tracteur, camion, etc.
- Etc.
Ces colits représentent en moyenne, hors amortissement, 30% des charges d’exploitation.

Codts liés a la conception, au suivi administratif, aux missions de CFA et a la démarche qualité
- Colts d’ingénierie pour I'habilitation des formations amortissable sur 3 ans. 0,5 mois ETP
formateur.

- Préparation des cours : 25% du temps de face a face pédagogique par groupe de formation

- Correction et suivi pédagogique des apprentis: 20 minutes / semaine / apprenti X nombre
semaines en CFA

- Suivi en entreprise : 0,5 h / mois / apprenti + % journée de visite / an + forfait 80€ de déplacement
associé

- Suivi administratif et financier des apprentis : 0,5 h / semaine / apprenti X nombre semaines en
CFA

- Prestations de certification Qualiopi (1 accompagnement et 2 audits) : 3000 € amortissables sur 3
ans

- Co(ts RH de mise en place de la démarche qualité : 2 mois de formateur amortissables sur 3 ans

- Mise en ceuvre et maintenance de la démarche qualité : 2h / semaine sur 45 semaines

- Frais d’inscription et d’encadrement aux certifications

Banc employeur : Banc salarié :
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Récapitulatif des niveaux de prise en charge des contrats d’apprentissage

Code . NPEC pour NPEC pour NPEC retenu
Certifications . . Moyenne
RNCP 1 session / an 2 sessions / an par la branche
RNCP34491 | Animateur d'équitation 8114 € 7689 € 7902 € 7900 €
RNCP9083 | Accompagnateur de tourisme
i 6763 € 6338¢€ 6551 € 6 600 €
RNCP36133 | équestre
BPJEPS éducateur sportif
RNCP28573 . L 9427 € 8932 ¢€ 9180 € 9200 €
mention activités équestres
DEJEPS perfectionnement sportif
RNCP4863 . , 10304 € 9684 € 9994 € 10 000 €
mention sports équestres
CS Education et travail des
RNCP2274 | . L. 9320€ 8912 € 9116 € 9100 €
jeunes équidés
RNCP34494 | Groom équin 7395€ 6972 € 7183 € 7200 €
RNCP25086 | CAPA LCE 6700 € - 6700 € 6500 €
RNCP14032 | Bac pro CGEH 8500 € - 8500 € 8500 €
RNCP24440 | BTS ACSE 8500 € - 8500 € 8500 €

Précision méthodologique

a)
Afin de prendre en compte I'impact de l'inflation sur les principaux postes de charges les hypothéeses
suivantes ont été retenues. De plus, I'apprentissage étant en phase de développement important, une

Prise en compte de l'inflation et du développement de I'apprentissage

hypothese de croissance de 5% par an a été retenue. La hausse progressive de I'effectif vient minorer les
co(its de production.

Exercice de N N I
référence Projection Projection Projection
exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024
(2021)

8%
2%
5%
5%

6%
2%
4%
5%

Hypothese inflation colt d'entretien cheval
Hypothése inflation colt de la main d'ceuvre
Hypothése inflation autres charges

Hypothése augmentation volume d'apprenti / session

4%
2%
3%
5%

b) Prise en compte de la taille des CFA
La taille des CFA préparant aux métiers des centres équestres est trés majoritairement réduite dans la mesure
ou leur fonctionnement s’appuie la plupart du temps sur des structures équestres.
Le nombre de sessions accueillies par CFA impacte principalement la couverture des charges liées a
I'ingénierie pédagogique et de formation et a la démarche qualité.
A ce stade du développement des CFA de la branche, le nombre de sessions accueillies varie dans la majorité
des cas de 1 a 2 sessions par année civile.
Les partenaires sociaux ont donc choisi d’établir le niveau de prise en charge a I'arrondi le plus proche de la
moyenne des 2 hypotheéses.
Pour les métiers des courses, les formations sont proposées lors d’une session annuelle unique.

Banc employeur : Banc salarié :
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/25086

Détermination détaillée des niveaux de prise en charge des contrats d’apprentissage

Les tableaux en pages suivantes présentent pour chaque certification la méthode analytique employée pour
déterminer les niveaux de prise en charge.

Banc employeur : Banc salarié :
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Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "Animateur d'Equitation" - Hypothése 1 session par an

Exercice de L L L
référence Projection Projection Projection
(2021) exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024 Moyenne NPEC
Hypothése inflation codt d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypothese inflation codt de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypotheése inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 12,0 12,0 12,0 12,0
B [Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1607,0 1607,0 1607,0 1607,0
C |Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 35,0 35,0 35,0 35,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E |Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine : F/C /D 2,0 2,0 2,0 2,0
F [Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 490,0 490,0 490,0 490,0
F1 |Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 140,0 140,0 140,0 140,0
F2 [Dont Enseignement pédagogie pratique - 1 cheval / 2 apprentis (h) 175,0 175,0 175,0 175,0
F3 [Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 175,0 175,0 175,0 175,0
FA |Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 30% 30% 30% 30%
H |Nombre moyen d'apprentis / session 6,9 7,2 7,6 8,0
| [Nombre moyen de sessions / an 1,0 1,0 1,0 1,0
J |Nombre total d'apprentis /an: Hx | 6,9 7,2 7,6 8,0
K [Nombre d'heures d'enseignement / formateur /an: Fx | (h) 490,0 490,0 490,0 490,0
L |Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an: H x K (h) 3381,0 3550,1 37276 39139
M |Heures travaillées par an par cheval (h) 350,0 350,0 350,0 350,0
2- Colits horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 12,10 € 12,34 € 12,59 € 12,84 €
N2 [Suivi administratif (€/h) 12,40 € 12,65 € 12,90 € 13,16 €
N3 |Formateur (€/h) 19,46 € 19,85 € 20,25 € 20,65 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 [Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 1788,00 € 1931,04 € 2 046,90 € 212878 €
02 |Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 330,00 € 330,00 € 330,00 € 330,00 €
03 [Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 520,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 [Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 2 638,00 € 278104 € 2 896,90 € 2978,78 €
05 |Soit Charges d'entretien / mois / équidé 219,83 € 231,75 € 241,41 € 248,23 €
O [Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 7,54 € 7,95 € 8,28 € 8,51 €
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 |Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 2,82 € 2,74 € 2,66 € 2,59 €
P2 |Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 30 chevaux : N1 x 1607 /M/30 1,85 € 1,89 € 1,93 € 197 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 4,67 € 4,63 € 4,59 € 4,55 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur :
1 71,29 € 69,26 € 67,28 € 65,35 €
Q 151,67 /2xN3/3ans/)
Q@ El;(égazr:txiTr; jies cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti : 17.75 € 16,91 € 16,10 € 1534 €
a3 C:rcr:tio’\‘né i/n:ivi::i:ualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine 22703 € 23157 ¢€ 23621 ¢€ 240,93 €
el : X
Suivi en entreprise par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement /
4 264,87 € 268,57 € 272,34 € 276,19 €
a apprenti:0,5xN3x 12+ N3x3,5+80
a5 (SJuSiv;;czir:Eistratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA : 217,00 € 2134¢€ 22577 ¢€ 23028 €
a6 :stotzt/izn/cjertiﬁcation Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA: 144,93 € 138,03 € 13145¢€ 12519¢€
Mise en place systéme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans:
a | 6’)7 ) N3y/ 3 quatite p /app P 285,17 € 277,02 € 269,11 € 261,42 €
Mise en ceuvre et maintenance du systéeme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur
Qs 45 sem : N3 x 45 / J 126,91 € 123,29 € 119,76 € 116,34 €
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 150,00 € 150,00 € 150,00 € 150,00 €
Q10 [Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 1504,96 € 1495,98 € 1488,02 € 1481,04 €
Q |Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti: Q10 / F 3,07 € 3,05 € 3,04 € 3,02 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiments et du matériel roulant, etc.
L € technico-é i établi tl t rt h: a Y
R es repéres technico ecorjonrjlque établissen a_quo ?pa de ces_c arges a 30% du montant 30% 30% 30% 30%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 |Co(t heures d'enseignement équestre en CFA: O x F1+Px F1+Qx F1 2139,29 € 2187,85 € 2226,25€ 2251,75 €
S2  |Codt heures d'enseignement pédagogie pratique en CFA: Ox F2 /2 +Px F2+ Qx F2 2014,61 € 2 039,55 € 2 058,58 € 2 070,00 €
S3  |Codt heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3+ Q x F3 1355,11 € 1344,29 € 1334,36 € 1325,30 €
S4  |Co(t heures d'enseignement autres en CFA - € - € - € - €
S5  [Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 5509,02 € 5571,68 € 5619,18 € 5647,05 €
S6 |Colt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (S5*0,3) / 0,7 2361,01€ 2507,26 € 2 504,55 € 2492,77 €
S Colt t afs . 7870,03 € 8078,94 € 8123,73 € 8139,82€ [A - 8114 €
BAME erfrheryeur é
S7 |Soit colt moyen / heure produite / apprenti 19 16,06 € 16,49 € 16,58 € 16,61 € 16,56 €
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Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "Animateur d'Equitation" - Hypothése 2 sessions par an

Exercice de L L L
es Projection Projection Projection
référence . . .
(2021) exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024 Moyenne NPEC
Hypothése inflation cot d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypotheése inflation codt de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypothese inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 12,0 12,0 12,0 12,0
B |Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1607,0 1607,0 1607,0 1607,0
C |Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 35,0 35,0 35,0 35,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E |Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine: F/C /D 2,0 2,0 2,0 2,0
F |Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 490,0 490,0 490,0 490,0
F1 |[Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 140,0 140,0 140,0 140,0
F2 |Dont Enseignement pédagogie pratique - 1 cheval / 2 apprentis (h) 175,0 175,0 175,0 175,0
F3 [Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 175,0 175,0 175,0 175,0
FA |Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 30% 30% 30% 30%
H |Nombre moyen d'apprentis / session 6,9 7,2 7,6 8,0
| [Nombre moyen de sessions / an 2,0 2,0 2,0 2,0
J [Nombre total d'apprentis /an: Hx | 13,8 14,5 15,2 16,0
K [Nombre d'heures d'enseignement / formateur / an : Fx | (h) 980,0 980,0 980,0 980,0
L [Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an : H x K (h) 6762,0 7100,1 7 455,1 78279
M |Heures travaillées par an par cheval (h) 350,0 350,0 350,0 350,0
2- Colts horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 12,10 € 12,34 € 12,59 € 12,84 €
N2 |Suivi administratif (€/h) 12,40 € 12,65 € 12,90 € 13,16 €
N3 [Formateur (€/h) 19,46 € 19,85 € 20,25 € 20,65 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 [Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 1788,00 € 1931,04 € 2 046,90 € 212878 €
02 |Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 330,00 € 330,00 € 330,00 € 330,00 €
03 [Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 520,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 [Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 2 638,00 € 2781,04 € 2 896,90 € 2978,78 €
05 [Soit Charges d'entretien / mois / équidé 219,83 € 231,75 € 241,41 € 248,23 €
O [Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 7,54 € 7,95 € 8,28 € 8,51 €
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 |Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 2,82 € 2,74 € 2,66 € 2,59 €
P2 |Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 30 chevaux : N1 x 1607 /M/30 1,85 € 1,89 € 193 € 1,97 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 4,67 € 4,63 € 4,59 € 4,55 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur :
Q1 35,65 € 34,63 € 3364 € 32,68€
151,67 /2xN3/3ans/)
Q@ Préparation des cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti : 17,75€ 16,01€ 16,10€ 1534€
Fx0,25x1/)
Correction, individualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine
Q3 227,03 € 231,57 € 236,21 € 240,93 €
enCFA:N3/3xC
Suivi en entreprise par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement /
Q4 . 264,87 € 268,57 € 272,34 € 276,19 €
apprenti: 0,5x N3 x 12 +N3x 3,5+ 80
Suivi administratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA :
Q5 217,00 € 221,34 € 225,77 € 230,28 €
0,5xN2xC
a6 Prestation certification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA : 72,46 € 60,01 € 65,73 € 62,60 €
3000€/3/J
a7 Mise en place systéeme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans: 142,58 € 13851€ 13455 € 13071 €
2x151,67xN3/3/)
a8 Mise en ceuvre et maintenance du systéeme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur 63,46 € 61,64 € 50,88 € 5817 €
45sem:N3x45/)
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 150,00 € 150,00 € 150,00 € 150,00 €
Q10 |Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 1190,81 € 1192,18 € 1194,21 € 1196,89 €
Q Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti : Q10 / F 2,43 € 2,43 € 2,44 € 2,44 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiments et du matériel roulant, etc.
R Les repéres technlco-ecor.\on?lque établissent la 'quott'e\part de ces'charges a 30% du montant 30% 30% 30% 30%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 [Colt heures d'enseignement équestre en CFA: O x F1+P x F1+ Q x F1 2 049,53 € 2101,05 € 2142,30€ 2170,57 €
S2  |Codt heures d'enseignement pédagogie pratique en CFA: Ox F2 /2 +Px F2+ Qx F2 190242 € 1931,05€ 1953,65 € 1968,51 €
S3  [Colt heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3 + Q x F3 1242,92 € 1235,79 € 1229,43 € 1223,82€
S4  [Colt heures d'enseignement autres en CFA - € - € - € - €
S5 [Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 5194,87 € 5267,89 € 5325,38 € 5362,90 €
S6 |Colt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (S5*0,3) / 0,7 222637 € 2 370,55 € 2 373,60 € 236734 €
S Co.ﬁt tg&:}i?‘}%cergjfvr‘sl 53\ reyr— : 7421,24€ 7638,43 € 7 698,98 € 7730,23 € é : 7 689 €
S7 |Soit colt moyen ) I\Jﬁ’re p¥o§mte ] apprenti 15,15 € 15,59 € 15,71 € 15,78 € 15,69 €
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Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "Accompagnateur de Tourisme Equestre" - Hypothése 1 session par an

Exercice de N I —
référence Projection Projection Projection
(2021) exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024 Moyenne NPEC
Hypothése inflation codt d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypothese inflation codt de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypotheése inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 12,0 12,0 12,0 12,0
B [Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1607,0 1607,0 1607,0 1607,0
C |Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 13,0 13,0 13,0 13,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E |Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine : F/C /D 5,0 5,0 5,0 5,0
F [Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 455,0 455,0 455,0 455,0
F1 |Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 150,0 150,0 150,0 150,0
F2 [Dont Encadrement du tourime équestre - 1 cheval / apprentis (h) + 1 cheval formateur 155,0 155,0 155,0 155,0
F3 [Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 150,0 150,0 150,0 150,0
FA |Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 28% 28% 28% 28%
H |Nombre moyen d'apprentis / session 6,9 7,2 7,6 8,0
| [Nombre moyen de sessions / an 1,0 1,0 1,0 1,0
J |Nombre total d'apprentis /an: Hx | 6,9 7,2 7,6 8,0
K [Nombre d'heures d'enseignement / formateur / an : Fx | (h) 455,0 455,0 455,0 455,0
L |Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an: H x K (h) 3139,5 3296,5 3461,3 36344
M |Heures travaillées par an par cheval (h) 380,0 380,0 380,0 380,0
2- Colits horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 12,10 € 12,34 € 12,59 € 12,84 €
N2 [Suivi administratif (€/h) 12,40 € 12,65 € 12,90 € 13,16 €
N3 |Formateur (€/h) 19,46 € 19,85 € 20,25 € 20,65 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 [Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 1010,00 € 1090,80 € 1156,25 € 1202,50 €
02 |Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 370,00 € 370,00 € 370,00 € 370,00 €
03 [Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 520,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 [Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 1 900,00 € 1980,80 € 2 046,25 € 2092,50 €
05 |Soit Charges d'entretien / mois / équidé 158,33 € 165,07 € 170,52 € 174,37 €
O [Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 5,00 € 521€ 5,38 € 5,51 €
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 |[Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 2,82 € 2,74 € 2,66 € 2,59 €
P2 |Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 50 chevaux : N1 x 1607 /M/30 1,02 € 1,04 € 1,06 € 1,09 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 3,84 € 3,78 € 3,73 € 3,67 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur :
1 71,29 € 69,26 € 67,28 € 65,35 €
Q 151,67 /2xN3/3ans /)
Pré tion d f t :25%dut d' i t ti :
Q@ Fl;(egazrsa XKT; J es cours par formateur 6 du temps d'enseignement / groupe / apprenti 16,49 € 15,70 € 1495 € 14,24 €
Correction, individualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine
Q3 enCFA:N3/3xC 84,33 € 86,01 € 87,73 € 89,49 €
: X
Suivi en entreprise par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement /
4 264,87 € 268,57 € 272,34€ 276,19 €
b apprenti: 0,5xN3x 12+ N3x3,5+80
s (S)usiv;;(;r:?stratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA : 80,60 € 82,21 € 83,86 € 85,53 €
Prestation certification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA :
Q6 3000€/3/1 144,93 € 138,03 € 131,45 € 125,19 €
Mise en place systeme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans:
S I 6”7 ) N3V/ 3/ quatitep / app P 285,17 € 277,02 € 269,11 € 261,42 €
Mise en ceuvre et maintenance du systéeme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur
Qs 45' ey N:"x e ' usysteme qualite p ur / apprenti -1/ sem su 12691 € 123,29€ 119,76 € 116,34 €
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 250,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 €
Q10 |Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 132458 € 1310,08 € 1296,48 € 1283,76 €
Q [Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti: Q10 / F 2,91€ 2,88 € 2,85€ 2,82€
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiments et du matériel roulant, etc.
Les repéres technico-économique établissent la quote part de ces charges a 30% du montant
R , - L ) 30% 30% 30% 30%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 |Co(t heures d'enseignement équestre en CFA: Ox F1+Px F1+Qx F1 176323 € 178133 € 1794,07 € 179992 €
S2  [Colt heures d'enseignement encadrement du tourisme équestre en CFA :0x F2+P x F2+Qx F2 1871,65€ 1889,58 € 1902,00 € 1907,34 €
S3  [Colt heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3 + Q x F3 1013,23 € 999,43 € 986,34 € 973,93 €
S4  |Co(t heures d'enseignement autres en CFA - € - € - £ - €
S5 [Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 4 648,11 € 4670,34 € 4682,41€ 4681,19 €
S6 |Co(t autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (S5*0,3) / 0,7 1992,05 € 2101,65€ 2087,02 € 2 066,41 €
S Colt tgammmeur . 6 640,16 € 6771,99 € 6769,43 € 6 747,60 € é * 6763 €
S7 |Soit colt moyen / heure produite / apprenti 14 14,59 € 14,88 € 14,88 € 14,83 € 14,86 €
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Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "Accompagnateur de Tourisme Equestre" - Hypothése 2 sessions par an

Exercice de N - —
référence PrOJ.ectlon Prol'ectlon Pm{ectlon
(2021) exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024 Moyenne NPEC
Hypothése inflation co(t d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypotheése inflation co(t de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypotheése inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 12,0 12,0 12,0 12,0
B |Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1607,0 1607,0 1607,0 1607,0
C [Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 13,0 13,0 13,0 13,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E |Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine : F/C /D 5,0 5,0 5,0 5,0
F |Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 455,0 455,0 455,0 455,0
F1 |Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 150,0 150,0 150,0 150,0
F2 |Dont Encadrement du tourime équestre - 1 cheval / apprentis (h) + 1 cheval formateur 155,0 155,0 155,0 155,0
F3 |Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 150,0 150,0 150,0 150,0
FA |Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 28% 28% 28% 28%
H |[Nombre moyen d'apprentis / session 6,9 7,2 7,6 8,0
| [Nombre moyen de sessions / an 2,0 2,0 2,0 2,0
J |Nombre total d'apprentis /an: Hx | 13,8 14,5 15,2 16,0
K [Nombre d'heures d'enseignement / formateur /an: Fx | (h) 910,0 910,0 910,0 910,0
L |Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an : H x K (h) 6279,0 6593,0 6922,6 7 268,7
M [Heures travaillées par an par cheval (h) 380,0 380,0 380,0 380,0
2- Colits horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 12,10 € 12,34 € 12,59 € 12,84 €
N2 |Suivi administratif (€/h) 12,40 € 12,65 € 12,90 € 13,16 €
N3 [Formateur (€/h) 19,46 € 19,85 € 20,25 € 20,65 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 [Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 1010,00 € 1090,80 € 1156,25 € 1202,50 €
02 [Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 370,00 € 370,00 € 370,00 € 370,00 €
03 [Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 520,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 |Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 1 900,00 € 1980,80 € 2 046,25 € 2 092,50 €
05 |[Soit Charges d'entretien / mois / équidé 158,33 € 165,07 € 170,52 € 174,37 €
O |[Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 5,00 € 5,21€ 5,38 € 5,51 €
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 |[Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 2,82¢€ 2,74 € 2,66 € 2,59 €
P2 |Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 50 chevaux : N1 x 1607 /M/30 1,02 € 1,04 € 1,06 € 1,09 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 3,84 € 3,78 € 3,73 € 3,67 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur :
Ql 35,65 € 34,63 € 33,64 € 32,68 €
151,67 /2xN3/3ans/)
@ Préparation des cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti : 16,49€ 15,70 € 14,05 € 1424 €
Fx0,25x1/)
Q3 Correction, individualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine 8433€ 86,01€ 8773 € 89,49 €
enCFA:N3/3xC
Suivi en entreprise par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement /
Q4 apprenti: 0,5 x N3 x 12 + N3 x 3,5 + 80 264,87 € 268,57 € 272,34 € 276,19 €
a5 Suivi administratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA : 80,60 € 8221€ 83,86 € 85,53 €
0,5xN2xC
a6 Prestation certification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA : 72,46 € 69,01 € 6573€ 62,60 €
3000€/3/)
Mise en place systéme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans:
Q7 2x 151,67 x N3 /3 /1 142,58 € 138,51 € 134,55 € 130,71 €
a8 Mise en ceuvre et maintenance du systéme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur 63,46 € 61,64 € 50,88 € 5817 €
45sem:N3x45/)
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 250,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 €
Q10 |Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 1010,43 € 1 006,29 € 1002,68 € 999,60 €
Q |Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti: Q10 / F 2,22 € 2,21€ 2,20€ 2,20 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiments et du matériel roulant, etc.
R Les reperes technico—écor-\onjique établissent Ia‘quot?‘part de ces'charges a 30% du montant 30% 30% 30% 30%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 |Codt heures d'enseignement équestre en CFA: O x F1+Px F1+ Qx F1 1 659,66 € 1681,18 € 1697,21€ 1706,24 €
S2  |Codt heures d'enseignement encadrement du tourisme équestre en CFA :0xF2+Px F2+Qx F2 1764,63 € 1786,09 € 1801,92 € 1810,54 €
S3  |Codt heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3 + Q x F3 909,66 € 899,28 € 889,48 € 880,25 €
S4  |Codt heures d'enseignement autres en CFA - £ - £ - € - £
S5 |Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 4 333,96 € 4 366,54 € 4 388,61 € 4397,03 €
S6 |Codt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (55*0,3) / 0,7 1857,41€ 1964,94 € 1956,07 € 1940,98 €
S Coit potgl NREC séférence ~ 1\ - 6191,37 € 6331,49 € 6 344,67 € 6338,01€ K . 6338€
S7 |Soit cott moyen / hbure produite / apprenti e 13,61€ 13,92 € 13,94 € 13,93€ | ~ 13,93 €
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Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "BPJEPS Educateur sportif mention activités équestres" - Hypothése 1 session par an

Exercice de L L L
référence PI’Oj.eCtIOn Prcu.ectmn Prol'ectlon
(2021) exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024 Moyenne NPEC
Hypothése inflation co(t d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypotheése inflation cot de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypothese inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 12,0 12,0 12,0 12,0
B [Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1607,0 1607,0 1607,0 1607,0
C |Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 35,0 35,0 35,0 35,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E |Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine : F/C /D 2,0 2,0 2,0 2,0
F [Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 490,0 490,0 490,0 490,0
F1 |Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 140,0 140,0 140,0 140,0
F2 |Dont Enseignement pédagogie pratique - 1 cheval / 2 apprentis (h) 175,0 175,0 175,0 175,0
F3 |Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 175,0 175,0 175,0 175,0
FA |Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 30% 30% 30% 30%
H |Nombre moyen d'apprentis / session 7,8 8,2 8,6 9,0
| |Nombre moyen de sessions / an 1,0 1,0 1,0 1,0
J [Nombre total d'apprentis /an: Hx | 78 8,2 8,6 9,0
K |Nombre d'heures d'enseignement / formateur /an: Fx | (h) 490,0 490,0 490,0 490,0
L |Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an: H x K (h) 3822,0 4013,1 4213,8 44244
M |Heures travaillées par an par cheval (h) 330,0 330,0 330,0 330,0
2- Colts horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 12,10 € 12,34 € 12,59 € 12,84 €
N2 |Suivi administratif (€/h) 12,40 € 12,65 € 12,90 € 13,16 €
N3 |Formateur (€/h) 27,37 € 27,92 € 28,48 € 29,05 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 [Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 1788,00 € 1931,04 € 2 046,90 € 212878 €
02 |Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 330,00 € 330,00 € 330,00 € 330,00 €
03 [Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 520,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 [Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 2 638,00 € 2781,04 € 2 896,90 € 2978,78 €
05 |Soit Charges d'entretien / mois / équidé 219,83 € 231,75 € 241,41 € 248,23 €
O [Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 7,99 € 8,43 € 8,78 € 9,03 €
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 |Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 3,51 € 3,41€ 3,31€ 3,22 €
P2 |[Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 30 chevaux : N1 x 1607 /M/30 1,96 € 2,00 € 2,04 € 2,08 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 5,47 € 5,41 € 5,35 € 5,30€
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur :
Ql 88,70 € 86,17 € 83,70 € 81,31€
151,67 /2xN3/3ans/)
Q@ Er:glazrst):cl)r; ;ﬂes cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti : 1571 € 14,96 € 14,25 € 1357 €
a3 E::iztjoNné T:i:igualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine 31932¢€ 32570 € 33222¢€ 338,86 €
Q4 Suivi en fentreprlse par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement / 340,02 € 345,22 € 350,52 € 355,93 €
apprenti:0,5xN3x 12+ N3x3,5+80
Suivi administratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA :
Q5 0,5 xN2 x C 217,00 € 221,34 € 225,77 € 230,28 €
a6 :stotzt/ic;n/cjertification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA : 12821¢€ 12210€ 11629€ 11075 €
a7 ZMlstleselrjs;;lic;;y/s;é/n]e qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans: 354,80 € 34467 € 33482 € 32525 €
a8 ‘l:/;iizrinﬁ\el:v;i;t/r]waintenance du systéme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur 157,90 € 153,39 € 149,01 € 144,75 €
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €
Q10 |Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 1921,65€ 1913,54 € 1906,57 € 1900,71 €
Q Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti : Q10 / F 3,92 € 3,91€ 3,89 € 3,88 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiment et du matériel roulant, etc.
R Les repeéres technlco—eco?on—nque établissent la 'quot(?\pan de ces‘charges a 30% du montant 30% 30% 30% 30%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 |Codt heures d'enseignement équestre en CFA: O x F1+Px F1+Qx F1 2434,43 € 2484,26 € 2523,39€ 254893 €
S2  |Codt heures d'enseignement pédagogie pratique en CFA: Ox F2 /2 +Px F2+Qx F2 234356 € 236792¢€ 2386,12 € 2396,33 €
S3  [Colt heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3 + Q x F3 1644,09 € 1630,53 € 1618,00 € 1606,51 €
S4  |Co(t heures d'enseignement autres en CFA - € - £ - £ - €
S5 [Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 6 422,08 € 6482,71 € 6527,52 € 6551,77 €
S6 |Codt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (S5*0,3) / 0,7 2752,32€ 2917,22 € 2909,41 € 2892,14 €
S Colt t%m%@eur . 9174,41 € 9399,93 € 9436,93 € 9443,91€ | - 9427 €
S7 |Soit colt moyen / heure produite / apprenti 16 18,72 € 19,18 € 19,26 € 19,27 € 19,24 €
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Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "BPJEPS Educateur sportif mention activités équestres" - Hypothése 2 sessions par an

Exercice de - N .
référence PrOJ.ectlon Prollectlon Prol.ectlon
(2021) exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024 Moyenne NPEC
Hypothése inflation codt d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypothese inflation codt de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypothese inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 12,0 12,0 12,0 12,0
B [Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1607,0 1607,0 1607,0 1607,0
C |Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 35,0 35,0 35,0 35,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E [Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine : F/C /D 2,0 2,0 2,0 2,0
F [Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 490,0 490,0 490,0 490,0
F1 |Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 140,0 140,0 140,0 140,0
F2 |Dont Enseignement pédagogie pratique - 1 cheval / 2 apprentis (h) 175,0 175,0 175,0 175,0
F3 |Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 175,0 175,0 175,0 175,0
F4 [Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 30% 30% 30% 30%
H |Nombre moyen d'apprentis / session 7,8 8,2 8,6 9,0
| [Nombre moyen de sessions / an 2,0 2,0 2,0 2,0
J [Nombre total d'apprentis /an: Hx | 15,6 16,4 17,2 18,1
K [Nombre d'heures d'enseignement / formateur / an: Fx | (h) 980,0 980,0 980,0 980,0
L |Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an: H x K (h) 7 644,0 8026,2 8427,5 88489
M |Heures travaillées par an par cheval (h) 330,0 330,0 330,0 330,0
2- Colits horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 12,10 € 12,34 € 12,59 € 12,84 €
N2 |Suivi administratif (€/h) 12,40 € 12,65 € 12,90 € 13,16 €
N3 |Formateur (€/h) 27,37 € 27,92 € 28,48 € 29,05 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 |Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 1788,00 € 1931,04 € 2 046,90 € 212878 €
02 [Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 330,00 € 330,00 € 330,00 € 330,00 €
03 [Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 520,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 [Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 2 638,00 € 278104 € 2 896,90 € 2978,78 €
05 [Soit Charges d'entretien / mois / équidé 219,83 € 231,75 € 241,41 € 248,23 €
O [Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 7,99 € 8,43 € 8,78 € 9,03 €
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 |Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 3,51€ 3,41€ 331€ 3,22 €
P2 |Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 30 chevaux : N1 x 1607 /M/30 1,96 € 2,00 € 2,04 € 2,08 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 5,47 € 5,41 € 5,35 € 5,30 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur :
Q1 15167 /2 xN3 /3 ans/ 44,35 € 43,08 € 41,85 € 40,66 €
Q@ Préparation des cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti : 15,71€ 14,96 € 1425 € 1357€
Fx0,25x1/)
a3 Correction, individualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine 31932€ 32570 € 332,20€ 338,86 €
enCFA:N3/3xC
Suivi en entreprise par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement /
Q4 apprenti: 0,5 x N3 x 12 + N3 x 3,5 + 80 340,02 € 345,22 € 350,52 € 355,93 €
o5 Suivi administratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA : 217.00€ 2134¢€ 2577¢€ 23028 €
0,5xN2xC
a6 Prestation certification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA : 64,10 € 61,05 € 5814€ 5537¢€
3000€/3/)
a7 Mise en place systéme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans: 177.40 € 17233 € 167,41 € 162,63 €
2x151,67xN3/3/)
a8 Mise en ceuvre et maintenance du systéme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur 78,05 € 76,70 € 7450 € 7238€
45sem:N3x45/)
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €
Q10 [Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 1556,84 € 1560,38 € 1564,66 € 1569,67 €
Q Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti : Q10 / F 3,18 € 3,18 € 3,19€ 3,20 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiment et du matériel roulant, etc.
Les repéres technico-économique établissent la quote part de ces charges a 30% du montant
R e . Ly . 30% 30% 30% 30%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 |Co(t heures d'enseignement équestre en CFA: Ox F1+PxF1+Qx F1 2 330,20 € 238335€ 2 425,70 € 245435 €
S2  |Codt heures d'enseignement pédagogie pratique en CFA: O xF2 /2 +Px F2 + Qx F2 221328 € 224179 € 2264,01€ 2278,11€
S3  |Colt heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3 + Q x F3 1513,81 € 1504,40 € 1495,89 € 1488,28 €
S4  [Colt heures d'enseignement autres en CFA - £ - € - £ - £
S5 [Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 6 057,28 € 6 129,55 € 6 185,61 € 6220,74 €
S6 |Colt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (S5*0,3) / 0,7 259598 € 2758,30€ 2757,02 € 2746,01€
S Colt tgqé?lféceﬁﬁfﬁrég 1oL 8653,25 € 8887,84 € 8942,63 € 8966,75 € é 8932 €
S7 |Soit colit moyen / heure p'roduite / apprenti L 17,66 € 18,14 € 18,25 € 18,30 € 18,23 €
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Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "DEJEPS perfectionnement sportif mention sports équestres" - Hypothése 1 session par an

Exercice de L L L
référence PI’Oj.eCtIOn Prcu.ectmn Prol'ectlon
(2021) exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024 Moyenne NPEC
Hypothése inflation co(t d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypotheése inflation cot de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypothese inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 12,0 12,0 12,0 12,0
B [Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1607,0 1607,0 1607,0 1607,0
C |Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 35,0 35,0 35,0 35,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E |Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine : F/C /D 1,6 1,6 1,6 1,6
F [Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 400,0 400,0 400,0 400,0
F1 |Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 140,0 140,0 140,0 140,0
F2 |Dont Enseignement pédagogie pratique - 1 cheval / 2 apprentis (h) 175,0 175,0 175,0 175,0
F3 |Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 175,0 175,0 175,0 175,0
FA |Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 25% 25% 25% 25%
H |Nombre moyen d'apprentis / session 7,8 8,2 8,6 9,0
| |Nombre moyen de sessions / an 1,0 1,0 1,0 1,0
J [Nombre total d'apprentis /an: Hx | 78 8,2 8,6 9,0
K |Nombre d'heures d'enseignement / formateur /an: Fx | (h) 400,0 400,0 400,0 400,0
L |Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an: H x K (h) 3120,0 3276,0 3439,8 3611,8
M |Heures travaillées par an par cheval (h) 320,0 320,0 320,0 320,0
2- Colts horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 12,10 € 12,34 € 12,59 € 12,84 €
N2 |Suivi administratif (€/h) 12,40 € 12,65 € 12,90 € 13,16 €
N3 |Formateur (€/h) 28,15 € 28,71 € 29,29 € 29,87 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 [Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 1788,00 € 1931,04 € 2 046,90 € 212878 €
02 |Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 330,00 € 330,00 € 330,00 € 330,00 €
03 [Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 520,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 [Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 2 638,00 € 2781,04 € 2 896,90 € 2978,78 €
05 |Soit Charges d'entretien / mois / équidé 219,83 € 231,75 € 241,41 € 248,23 €
O [Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 8,24 € 8,69 € 9,05 € 9,31€
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 |Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 3,61€ 3,51€ 3,41€ 3,31€
P2 |[Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 30 chevaux : N1 x 1607 /M/30 2,03€ 2,07 € 2,11€ 2,15 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 5,63 € 5,57 € 5,51 € 5,46 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur :
Ql 91,23 € 88,62 € 86,09 € 83,63 €
151,67 /2xN3/3ans/)
Q@ Préparation des cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti : 1282€ 1221€ 1163 € 11,07 €
Fx0,25x1/)
a3 Correction, individualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine 32842 € 33499 € 34168€ 348,52 €
enCFA:N3/3xC
Q4 Suivi en fentreprlse par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement / 34743 € 35277 € 358,23 € 363,79 €
apprenti:0,5xN3x 12+ N3x3,5+80
Suivi administratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA :
Q5 217,00 € 221,34 € 225,77 € 230,28 €
0,5xN2xC
a6 Prestation certification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA : 12821¢€ 12210€ 11629€ 11075 €
3000€/3/)
Mise en place systéme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans:
Q7 2x151,67xN3/3 /] 364,92 € 354,49 € 344,36 € 334,52 €
a8 Mise en ceuvre et maintenance du systéeme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur 162,40 € 157,76 € 153,26 € 148,88 €
45sem:N3x45/)
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €
Q10 |Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 1952,42 € 1944,28 € 1937,30€ 1931,45€
Q Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti : Q10 / F 4,88 € 4,86 € 4,84 € 4,83 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiment et du matériel roulant, etc.
R Les repeéres technlco—eco?on—nque établissent la 'quot(?\pan de ces‘charges a 30% du montant 30% 30% 30% 30%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 |Codt heures d'enseignement équestre en CFA: O x F1+Px F1+Qx F1 2 626,30 € 2677,26 € 271727 € 274332 €
S2  |Codt heures d'enseignement pédagogie pratique en CFA: Ox F2 /2 +Px F2+Qx F2 256154 € 2586,14 € 2 604,47 € 2614,64 €
S3  [Colt heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3 + Q x F3 1840,21 € 1825,70 € 1812,35€ 1800,13 €
S4  |Co(t heures d'enseignement autres en CFA - € - £ - £ - €
S5 [Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 7 028,05 € 7 089,10 € 7 134,09 € 7 158,10 €
S6 |Codt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (S5*0,3) / 0,7 3012,02 € 3190,10 € 3179,77 € 3159,79 €
S Colt t%m%@eur . 10 040,07 € 10 279,20 € 10313,85 € 10317,89€ |A - 10304 €
S7 |Soit colit moyen / heure produite / apprenti 19 25,10 € 25,70 € 25,78 € 25,79 € 25,76 €
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Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "DEJEPS perfectionnement sportif mention sports équestres" - Hypothése 2 sessions par an

Exercice de N I —
es Projection Projection Projection
référence exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024
(2021) Moyenne NPEC
Hypothése inflation cot d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypotheése inflation colt de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypotheése inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 12,0 12,0 12,0 12,0
B [Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1607,0 1607,0 1607,0 1607,0
C |Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 35,0 35,0 35,0 35,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E [Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine : F/C /D 1,6 1,6 1,6 1,6
F |Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 400,0 400,0 400,0 400,0
F1 |Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 140,0 140,0 140,0 140,0
F2 |Dont Enseignement pédagogie pratique - 1 cheval / 2 apprentis (h) 175,0 175,0 175,0 175,0
F3 [Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 175,0 175,0 175,0 175,0
F4 |Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 25% 25% 25% 25%
H |Nombre moyen d'apprentis / session 7,8 8,2 8,6 9,0
| |Nombre moyen de sessions / an 2,0 2,0 2,0 2,0
J [Nombre total d'apprentis /an: Hx | 15,6 16,4 17,2 18,1
K |Nombre d'heures d'enseignement / formateur /an: Fx | (h) 800,0 800,0 800,0 800,0
L |Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an: H x K (h) 6 240,0 6552,0 6 879,6 72236
M |Heures travaillées par an par cheval (h) 320,0 320,0 320,0 320,0
2- Colits horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 12,10 € 12,34 € 12,59 € 12,84 €
N2 |Suivi administratif (€/h) 12,40 € 12,65 € 12,90 € 13,16 €
N3 |Formateur (€/h) 28,15 € 28,71 € 29,29 € 29,87 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 [Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 1788,00 € 1931,04 € 2 046,90 € 2128,78 €
02 |Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 330,00 € 330,00 € 330,00 € 330,00 €
03 [Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 520,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 [Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 2 638,00 € 2781,04 € 2 896,90 € 2 978,78 €
05 [Soit Charges d'entretien / mois / équidé 219,83 € 231,75 € 24141 € 248,23 €
O [Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 8,24 € 8,69 € 9,05 € 9,31€
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 |[Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 3,61€ 351¢€ 3,41€ 331¢€
P2 |Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 30 chevaux : N1 x 1607 /M/30 2,03 € 2,07 € 2,11€ 2,15 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 5,63 € 5,57 € 5,51 € 5,46 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
at Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur : 4561 € 4431€ 4305 € 4182¢€
151,67 /2xN3 /3 ans /)
Pré i f : 259 X i (M
@ réparation des cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti 1282¢€ 1201¢€ 1163¢€ 1107¢€
Fx0,25x1/)
Correction, individualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine
Q3 pag P / apprenti/ 32842€ 33499 € 341,68 € 34852 €
enCFA:N3/3xC
Suivi en entreprise par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement /
4 347,43 € 352,77 € 358,23 € 363,79 €
b apprenti:0,5xN3x 12+ N3x3,5+80
Suivi administratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA :
as / apprenti / 217,00€ 21,34€ 225,77 € 230,28 €
0,5xN2xC
Prestation certification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA :
Qs ! ification Qualiopi / apprenti et par an pour cy 64,10 € 61,05 € 58,14 € 5537 €
3000€/3/J
Mise en place systeme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans:
qy |Viseenplacesy qualité p ur / apprenti ! vail pou 182,46 € 177,24 € 172,18 € 167,26 €
2x151,67xN3/3/)
a8 Mise en ceuvre et maintenance du systéme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur 81,20€ 78,88 € 76,63 € 7444 €
45sem:N3x45/)
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €
Q10 |Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 1579,04 € 1582,80 € 1587,31€ 1592,56 €
Q Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti : Q10 / F 3,95 € 3,96 € 3,97 € 3,98 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiment et du matériel roulant, etc.
L eres technico-é i établi tl t rt d h a30%d tant
R es repéres tec nlc? ecorjonrjlque établissen aAquo ?pa e ces_c arges a 30% du montan 30% 30% 30% 30%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 [Colt heures d'enseignement équestre en CFA: O x F1+P x F1+ Q x F1 2 495,61 € 2550,74 € 2594,77 € 2624,71€
S2  |Codt heures d'enseignement pédagogie pratique en CFA: Ox F2 /2 +Px F2+ Qx F2 2398,19€ 242799 € 245135 € 2 466,38 €
S3  [Colt heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3 + Q x F3 1676,86 € 1667,55 € 1659,22 € 1651,87 €
S4  |Co(t heures d'enseignement autres en CFA - € - € - € - €
S5 [Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 6 570,66 € 6 646,28 € 6 705,34 € 6 742,96 €
S6 |Codt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (55*0,3) /0,7 2 816,00 € 2990,83 € 2 988,67 € 2976,53 €
S Colit tmw@(brﬁfﬁ?pﬁﬁ,pl Ir " 9 386,66 € 9637,11€ 9694,01€ 9719,49 € ‘3 - 9684 €
S7 |Soit coGt moyen / hert:re produite / apprenti 1a 23,47 € 24,09 € 24,24 € 24,30 € 24,21 €
)
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Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "CS Education et travail des jeunes équidés" - Hypothése 1 session par an

Exercice de N I F—
es Projection Projection Projection
référence . . )
(2021) exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024 Moyenne NPEC
Hypothése inflation codt d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypothese inflation codt de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypotheése inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 12,0 12,0 12,0 12,0
B [Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1607,0 1607,0 1607,0 1607,0
C |Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 16,0 16,0 16,0 16,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E |Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine : F/C /D 5,0 5,0 5,0 5,0
F [Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 560,0 560,0 560,0 560,0
F1 |Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 120,0 120,0 120,0 120,0
F2 [Dont Débourrage et manipulation du jeune cheval - 1 cheval / 2 apprentis (h) 350,0 350,0 350,0 350,0
F3 [Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 90,0 90,0 90,0 90,0
FA |Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 35% 35% 35% 35%
H |Nombre moyen d'apprentis / session 8,0 8,4 8,8 9,3
| [Nombre moyen de sessions / an 1,0 1,0 1,0 1,0
J |Nombre total d'apprentis /an: Hx | 8,0 8,4 8,8 9,3
K [Nombre d'heures d'enseignement / formateur /an: Fx | (h) 560,0 560,0 560,0 560,0
L |Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an: H x K (h) 4 480,0 4704,0 4939,2 5186,2
M |Heures travaillées par an par cheval (h) 350,0 350,0 350,0 350,0
2- Colits horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 12,10 € 12,34 € 12,59 € 12,84 €
N2 [Suivi administratif (€/h) 19,50 € 19,89 € 20,29 € 20,69 €
N3 |Formateur (€/h) 22,25 € 22,70 € 23,15 € 23,61 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 [Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 1788,00 € 1931,04 € 2 046,90 € 212878 €
02 |Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 330,00 € 330,00 € 330,00 € 330,00 €
03 [Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 520,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 [Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 2 638,00 € 278104 € 2 896,90 € 2978,78 €
05 |Soit Charges d'entretien / mois / équidé 219,83 € 231,75 € 241,41 € 248,23 €
O [Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 7,54 € 7,95 € 8,28 € 8,51 €
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 |Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 2,78 € 2,70 € 2,62 € 2,55 €
P2 |Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 30 chevaux : N1 x 1607 /M/30 1,85 € 1,89 € 1,93 € 197 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 4,63 € 4,59 € 4,55 € 4,51 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur :
Q1 15167 /2 xN3 /3 ans /] 70,31 € 68,30 € 66,35 € 64,45 €
Q@ Préparation des cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti : 17,50 € 16,67 € 1587 € 1512€
Fx0,25x1/)
a3 Correction, individualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine 11867 € 121,04 € 12346 € 12593 €
enCFA:N3/3xC
Suivi en entreprise par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement /
Q4 apprenti: 0,5 x N3 x 12 + N3 x 3,5 + 80 291,38 € 295,60 € 299,91 € 304,31€
a5 Suivi administratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA : 156,00 € 15012 € 162,30 € 165,55 €
0,5xN2x C
a6 Prestation certification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA : 125,00 € 119,05 € 11338€ 107,98€
3000€/3/)
Mise en place systéme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans:
Q7 2x151,67x N3 /3 /] 281,22 € 273,19€ 265,38 € 257,80 €
Mise en ceuvre et maintenance du systéeme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur
Qs 125,16 € 121,58 € 118,11 € 114,73 €
45sem:N3x45/)
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €
Q10 [Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 1485,22 € 1474,54 € 1464,76 € 1455,87 €
Q |Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti: Q10 / F 2,65 € 2,63 € 2,62 € 2,60 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiment et du matériel roulant, etc.
R Les repéres technico-écorjonjique établissent la _quot?par‘c de ces_charges a 30% du montant 30% 30% 30% 30%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 |Co(t heures d'enseignement équestre en CFA: O x F1+Px F1+Qx F1 1778,69 € 1820,36 € 1853,26 € 1875,05 €
S2  [Colt heures d'enseignement débourrage et manipulationen CFA: OxF2 /2 +P xF2 + Qx F2 3 868,86 € 3918,85 € 3 956,88 € 3979,50 €
S3  |Codt heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3+ Q x F3 655,68 € 650,14 € 645,02 € 640,31 €
S4  |Co(t heures d'enseignement autres en CFA - € - € - € - €
S5  [Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 6 303,23 € 6 389,35 € 6 455,16 € 6 494,86 €
S6 |Colt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (S5*0,3) / 0,7 2701,39€ 287521€ 2877,16 € 2867,02 €
S Colt tBamCerHHlyl'gyeur . 9 004,62 € 9 264,56 € 9332,31€ 9361,87€ |A - 9320€
S7 |Soit colt moyen / heure produite / apprenti M0 16,08 € 16,54 € 16,66 € 16,72 € 16,64 €
H - - - . ,
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Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "CS Education et travail des jeunes équidés" - Hypothése 2 sessions par an

Exercice de N I F—
es Projection Projection Projection
référence exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024
(2021) Moyenne NPEC
Hypothése inflation codt d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypothese inflation codt de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypotheése inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 12,0 12,0 12,0 12,0
B [Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1607,0 1607,0 1607,0 1607,0
C |Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 16,0 16,0 16,0 16,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E |Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine : F/C /D 5,0 5,0 5,0 5,0
F [Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 560,0 560,0 560,0 560,0
F1 |Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 120,0 120,0 120,0 120,0
F2 [Dont Débourrage et manipulation du jeune cheval - 1 cheval / 2 apprentis (h) 350,0 350,0 350,0 350,0
F3 [Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 90,0 90,0 90,0 90,0
FA |Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 35% 35% 35% 35%
H |Nombre moyen d'apprentis / session 8,0 8,4 8,8 9,3
| [Nombre moyen de sessions / an 2,0 2,0 2,0 2,0
J |Nombre total d'apprentis /an: Hx | 16,0 16,8 17,6 18,5
K [Nombre d'heures d'enseignement / formateur /an: Fx | (h) 1120,0 1120,0 1120,0 1120,0
L |Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an: H x K (h) 8960,0 9 408,0 98784 10372,3
M |Heures travaillées par an par cheval (h) 350,0 350,0 350,0 350,0
2- Colits horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 12,10 € 12,34 € 12,59 € 12,84 €
N2 [Suivi administratif (€/h) 19,50 € 19,89 € 20,29 € 20,69 €
N3 |Formateur (€/h) 22,25 € 22,70 € 23,15 € 23,61 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 [Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 1788,00 € 1931,04 € 2 046,90 € 212878 €
02 |Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 330,00 € 330,00 € 330,00 € 330,00 €
03 [Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 520,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 [Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 2 638,00 € 278104 € 2 896,90 € 2978,78 €
05 |Soit Charges d'entretien / mois / équidé 219,83 € 231,75 € 241,41 € 248,23 €
O [Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 7,54 € 7,95 € 8,28 € 8,51 €
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 |Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 2,78 € 2,70 € 2,62 € 2,55 €
P2 |Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 30 chevaux : N1 x 1607 /M/30 1,85 € 1,89 € 1,93 € 197 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 4,63 € 4,59 € 4,55 € 4,51 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur :
1 35,15 € 34,15 € 33,17 € 32,22 €
Q 151,67 /2xN3/3ans/)
Q@ Préparation des cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti : 17,50 € 16,67 € 1587 € 1512€
Fx0,25x1/)
a3 Correction, individualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine 11867 € 121,04 € 12346 € 12593 €
enCFA:N3/3xC
Suivi en entreprise par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement /
4 291,38 € 295,60 € 299,91 € 304,31€
a apprenti:0,5xN3x 12+ N3x3,5+80
a5 Suivi administratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA : 156,00 € 15012 € 162,30 € 165,55 €
0,5xN2x C
P i ificati liopi i I FA -150K: A
a6 restation certification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans C 50KE de C. 62,50 € 5052 € 56,69 € 5399 €
3000€/3/)
Mise en place systéme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans:
7 140,61 € 136,59 € 132,69 € 128,90 €
Q 2x151,67xN3/3/)
a8 Mise en ceuvre et maintenance du systéeme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur 62,58 € 60,79 € 59,05 € 5737¢€
45sem:N3x45/)
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €
Q10 [Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 1184,38 € 1183,48 € 1183,16 € 1183,39€
Q |Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti: Q10 / F 2,11 € 2,11 € 2,11€ 2,11 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiment et du matériel roulant, etc.
R Les repéres technico-écorjonjique établissent la _quot?par‘c de ces_charges a 30% du montant 30% 30% 30% 30%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 |Co(t heures d'enseignement équestre en CFA: O x F1+Px F1+Qx F1 171423 € 1757,99 € 179291 € 1816,66 €
S2  [Colt heures d'enseignement débourrage et manipulationen CFA: OxF2 /2 +P xF2 + Qx F2 3680,83 € 3736,94 € 3780,87 € 3 809,20 €
S3  |Codt heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3+ Q x F3 607,33 € 603,37 € 599,77 € 596,52 €
S4  |Co(t heures d'enseignement autres en CFA - € - € - € - €
S5  [Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 6 002,39 € 6 098,30 € 6 173,55 € 622238 €
S6 |Colt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (S5*0,3) / 0,7 2572,45€ 274423 € 275164 € 2746,74 €
S Colt t afs . 8574,84 € 8842,53 € 8925,19 € 8969,11€ [A - 8912 €
BAME erfrheryeur é
S7 |Soit colt moyen / heure produite / apprenti 91 15,31 € 15,79 € 15,94 € 16,02 € 15,91 €
{ :| V\“"\r —____—_——_:—% V' an 7-)//’- !
% Wil = — — ( —\ \ B
BT > M = - ' A




Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "Groom équin" - Hypothése 1 session par an

Exercice de

e Projection Projection Projection
référence . . .
(2021) exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024 Moyenne NPEC
Hypothése inflation co(t d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypothese inflation codt de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypothese inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 12,0 12,0 12,0 12,0
B [Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1607,0 1607,0 1607,0 1607,0
C |Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 13,0 13,0 13,0 13,0
D |[Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E [Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine : F/C /D 5,0 5,0 5,0 5,0
F |Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 455,0 455,0 455,0 455,0
F1 |Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 30,0 30,0 30,0 30,0
F2 |Dont Travail a pied et manipulation du cheval de sport - 1 cheval / 2 apprentis (h) 320,0 320,0 320,0 320,0
F3 |Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 105,0 105,0 105,0 105,0
F4 [Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 28% 28% 28% 28%
H [Nombre moyen d'apprentis / session 7,7 8,1 8,5 8,9
| [Nombre moyen de sessions / an 1,0 1,0 1,0 1,0
J [Nombre total d'apprentis /an: Hx | 7,7 8,1 8,5 8,9
K |Nombre d'heures d'enseignement / formateur /an: Fx | (h) 455,0 455,0 455,0 455,0
L [Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an : H x K (h) 3503,5 3678,7 3862,6 4 055,7
M |Heures travaillées par an par cheval (h) 350,0 350,0 350,0 350,0
2- Colts horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 12,10 € 12,34 € 12,59 € 12,84 €
N2 |Suivi administratif (€/h) 19,50 € 19,89 € 20,29 € 20,69 €
N3 |Formateur (€/h) 22,25 € 22,70 € 23,15 € 23,61 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 |Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 1788,00 € 1931,04 € 2 046,90 € 212878 €
02 [Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 330,00 € 330,00 € 330,00 € 330,00 €
03 [Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 520,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 |Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 2 638,00 € 2781,04 € 2 896,90 € 2978,78 €
05 [Soit Charges d'entretien / mois / équidé 219,83 € 231,75 € 241,41 € 248,23 €
O [Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 7,54 € 7,95 € 8,28 € 8,51 €
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 |Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 2,89 € 2,81€ 2,73 € 2,65 €
P2 [Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 30 chevaux : N1 x 1607 /M/30 1,85 € 1,89 € 193 € 1,97 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 4,74 € 4,70 € 4,65 € 4,61 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur :
Q1 15167/ 2x N3 /3ans /) 73,04 € 70,96 € 68,93 € 66,96 €
Q@ Préparation des cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti : 1477¢€ 14,07 € 1340€ 12,76 €
Fx0,25x1/)
Correction, individualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine
Q3 96,42 € 98,35 € 100,31 € 102,32 €
enCFA:N3/3xC
Suivi en entreprise par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement /
Q4 apprenti 0,5 x N3 x 12 + N3 x 3,5 + 80 291,38 € 295,60 € 299,91 € 304,31 €
a5 Suivi administratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA : 12675 € 12020 € 13187 € 13451 €
0,5xN2xC
Prestation certification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA :
Q6 129,87 € 123,69 € 117,80 € 112,19 €
3000€/3/)
Mise en place systéme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans:
Q7 2x 151,67 xN3 /3 /] 292,18 € 283,83 € 275,72 € 267,84 €
a8 Mise en ceuvre et maintenance du systéme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur 130,03 € 12632€ 12271¢€ 11920 €
45sem:N3x45/)
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €
Q10 [Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 1454,44 € 1442,09 € 1430,65 € 1420,09 €
Q |Charges Q10/ h d'enseignement en CFA par apprenti: Q10 / F 3,20 € 3,17 € 3,14 € 3,12 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiment et du matériel roulant, etc.
Les repéres technico-économique établissent la quote part de ces charges a 30% du montant
R - L . 30% 30% 30% 30%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 |Co(t heures d'enseignement équestre en CFA: O x F1+Px F1+Qx F1 464,26 € 474,34 € 482,24 € 487,38 €
S2  [Colt heures d'enseignement travail a pied et manipulationen CFA: OxF2 /2 +P xF2 + Qx F2 3746,12 € 3788,26 € 3819,60 € 3837,01€
S3  [Colt heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3 + Q x F3 833,50 € 825,87 € 818,77 € 812,20 €
S4  [Colt heures d'enseignement autres en CFA - £ - € - £ - £
S5 |Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 5043,87 € 5088,46 € 5120,62 € 5136,59 €
S6 |Colt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (S5*0,3) / 0,7 2 161,66 € 2289,81€ 228233 € 226744 €
S Colt t%wgcnrﬁféﬁpm,ﬂl T 7 205,53 € 7 378,27 € 7 402,95 € 7 404,03 € A - 7 395 €
S7 |Soit coat moyen / heure produite / apprenti o 15,84 € 16,22 € 16,27 € 1627€| = 16,25€
L
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Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "Groom équin" - Hypothése 2 sessions par an

Exercice de . L —
référence Projection Projection Projection
(2021) exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024 Moyenne NPEC
Hypothése inflation co(it d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypothése inflation co(it de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypotheése inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 12,0 12,0 12,0 12,0
B |Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1607,0 1607,0 1607,0 1607,0
C |Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 13,0 13,0 13,0 13,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E |Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine : F/C /D 5,0 5,0 5,0 5,0
F |Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 455,0 455,0 455,0 455,0
F1 |Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 30,0 30,0 30,0 30,0
F2 |Dont Travail a pied et manipulation du cheval de sport - 1 cheval / 2 apprentis (h) 320,0 320,0 320,0 320,0
F3 |Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 105,0 105,0 105,0 105,0
F4 |Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 28% 28% 28% 28%
H |Nombre moyen d'apprentis / session 7,7 8,1 8,5 8,9
| [Nombre moyen de sessions / an 2,0 2,0 2,0 2,0
J |Nombre total d'apprentis /an: Hx | 15,4 16,2 17,0 17,8
K |Nombre d'heures d'enseignement / formateur /an: Fx | (h) 910,0 910,0 910,0 910,0
L [Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an : H x K (h) 7 007,0 7 357,4 77252 81115
M |Heures travaillées par an par cheval (h) 350,0 350,0 350,0 350,0
2- Colits horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 12,10 € 12,34 € 12,59 € 12,84 €
N2 |Suivi administratif (€/h) 19,50 € 19,89 € 20,29 € 20,69 €
N3 |Formateur (€/h) 22,25 € 22,70 € 23,15 € 2361 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 |Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 1788,00 € 1931,04 € 2046,90 € 2128,78 €
02 [Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 330,00 € 330,00 € 330,00 € 330,00 €
03 |Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 520,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 |Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 2 638,00 € 2781,04 € 2 896,90 € 2978,78 €
05 |[Soit Charges d'entretien / mois / équidé 219,83 € 231,75 € 241,41 € 248,23 €
O |Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 7,54 € 7,95 € 8,28 € 8,51 €
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 |Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 2,89 € 2,81€ 2,73 € 2,65 €
P2 |[Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 30 chevaux : N1 x 1607 /M/30 1,85 € 1,89 € 1,93 € 197 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 4,74 € 4,70 € 4,65 € 4,61 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur :
1 36,52 € 35,48 € 3447 € 33,48 €
Q 151,67 /2xN3/3ans/J
Q@ |F:’régazr:tic:r}jies cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti : 14,77€ 14,07 € 13,40€ 12,76 €
x 0,25 x
C tion, individualisation, t par f teur : 20 mi ti i
Q3 e:rcriz .|o':3 |/n3|1|cua isation, accompagnement par formateur min / apprenti / semaine 96,42 € 98,35 € 10031 € 102,32 €
Suivi en entreprise par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement /
Q4 . 291,38 € 295,60 € 299,91 € 304,31 €
apprenti: 0,5x N3 x12+N3x3,5+80
Suivi administratif et fi ier : 0,5h RH adminstrati ti i CFA:
a5 Ou;v)lszrzlgls ratif et financier adminstrative / apprenti / semaine en 12675 € 12029 € 13187€ 13451 €
Prestation certification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA :
Q6 3000€/3/ 64,94 € 61,84 € 58,90 € 56,09 €
Mise en place systeme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans:
a | 6”7 . N3y/ 30 quatitep /app P 146,09 € 141,92 € 137,86 € 133,92 €
Mise en ceuvre et maintenance du systéme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur
Q8 45 sem: N3 x 45 / | 65,02 € 63,16 € 61,35 € 59,60 €
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €
Q10 |Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 1141,88 € 1139,70 € 1138,07 € 1137,00 €
Q |Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti: Q10 / F 2,51 € 2,50 € 2,50 € 2,50 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiment et du matériel roulant, etc.
L éres technico-é i Stabli t | t t d h a30%d tant
R es repéres tec nIC(') ecor_\onjlque établissent a‘quo ?par e ces'c arges a u montan 30% 30% 30% 30%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 [Codt heures d'enseignement équestre en CFA: O x F1+Px F1+ Q x F1 443,65 € 454,40 € 462,95 € 468,72 €
S2 |Cout heures d'enseignement travail a pied et manipulation en CFA: OxF2 /2 +P xF2 + Qx F2 3526,30 € 3575,59 € 3613,83 € 363791 €
S3 |Cout heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: P x F3 + Q x F3 761,37 € 756,08 € 751,25 € 746,87 €
S4 |Codt heures d'enseignement autres en CFA - £ - € - € - £
S5 |Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 4731,31€ 4 786,07 € 4 828,04 € 4 853,49 €
S6 |Codt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (55*0,3) / 0,7 2027,70 € 2153,73 € 215193 € 214247 €
S |Coit tptal MPEC yéférence /) - 6 759,02 € 6 939,80 € 6979,97 € 69959€ |4 . 6972 €
BaHc—EeHHHO Y euH— S
S7 |Soit coGt moyen / herulre p{oduite / apprenti an 14,85 € 15,25 € 15,34 € 15,38 € 15,32 €
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Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "CAPA Lad Cavalier d'Entrainement" - Hypothése 1 session par an

Exercice de . I —
référence PrOJ.ectlon PrOJ.ectlon PrOJ.ectlon
(2021) exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024 Moyenne NPEC
Hypothése inflation co(it d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypothese inflation co(it de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypothése inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 24,0 24,0 24,0 24,0
B |Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1645,0 1645,0 1645,0 1645,0
C |Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 26,0 26,0 26,0 26,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E [Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine: F/C /D 5,0 5,0 5,0 5,0
F |Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 910,0 910,0 910,0 910,0
F1 |Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 260,0 260,0 260,0 260,0
F2 |Dont Enseignement pédagogie pratique - 1 cheval / 2 apprentis (h) - - - -
F3 |Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 650,0 650,0 650,0 650,0
F4 |Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 28% 28% 28% 28%
H |Nombre moyen d'apprentis / session 34,0 38,0 42,0 47,0
| |Nombre moyen de sessions / an 1,0 1,0 1,0 1,0
J |Nombre total d'apprentis /an: H x | 34,0 38,0 42,0 47,0
K |Nombre d'heures d'enseignement / formateur /an: Fx | (h) 910,0 910,0 910,0 910,0
L |Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an : H x K (h) 30940,0 34 580,0 38220,0 42 770,0
M |Heures travaillées par an par cheval (h) 402,9 213,0 213,0 213,0
2- Colits horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 7,00 € 7,14 € 7,28 € 743 €
N2 [Suivi administratif (€/h) 7,00 € 7,14 € 7,28 € 743 €
N3 |[Formateur (€/h) 13,00 € 13,26 € 13,53 € 13,80 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 |Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 500,00 € 540,00 € 572,40 € 595,30 €
02 |Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 100,00 € 330,00 € 330,00 € 330,00 €
03 |Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 100,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 |Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 700,00 € 1 390,00 € 1422,40 € 144530 €
05 |[Soit Charges d'entretien / mois / équidé 58,33 € 115,83 € 118,53 € 120,44 €
O |Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 1,74 € 6,53 € 6,68 € 6,79 €
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 [Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 0,38 € 0,35 € 0,32 € 0,29 €
P2 [Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 30 chevaux : N1 x 1607 /M/30 093 € 1,80 € 1,83 € 1,87 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 1,31€ 2,14 € 2,15 € 2,16 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur :
Q1 15167 /2 xN3 /3 ans /J 9,67 € 8,82¢€ 8,14 € 742¢€
Q Préparation des cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti : 6,60 € 599 € 542€ 484€
Fx0,25x1/)
Q3 Correction, individualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine 112,67 € 11492 € 11722€ 11956 €
enCFA:N3/3xC
Suivi en entreprise par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement /
Q4 apprenti: 0,5 x N3 x 12 + N3 x 3,5 + 80 203,50 € 205,97 € 208,49 € 211,06 €
Suivi administratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA :
Q5 91,00 € 92,82 € 94,68 € 96,57 €
0,5xN2xC
a6 Prestation certification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA : 20,41€ 2632€ 2381€ 21,28€
3000€/3/)J
Mise en place systéme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans:
Q7 2x151,67xN3/3 /] 38,66 € 35,28 € 32,56 € 29,68 €
a8 Mise en ceuvre et maintenance du systéme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur 1721 € 15,70 € 14,49 € 1321€
45sem:N3x45/)
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €
Q10 |Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 808,80 € 805,82 € 804,80 € 803,62 €
Q |Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti: Q10 / F 0,89 € 0,89 € 0,88 € 0,88 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiment et du matériel roulant, etc.
R Les repéres technicc—éco?onjique établissent Ia‘quotg\part de cesAcharges a 30% du montant 20% 20% 20% 20%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 |Co(t heures d'enseignement équestre en CFA: O x F1+P x F1+ Q x F1 1024,27 € 248453 € 2526,13 € 2 555,85 €
S2  |Colit heures d'enseignement pédagogie pratique en CFA: Ox F2 /2 +Px F2 + Qx F2 - £ - € = 3 = 3
S3  |Colit heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3 + Q x F3 1431,24 € 1969,55 € 1974,67 € 1979,11 €
S4 |Colt heures d'enseignement autres en CFA - € - € - £ - €
S5 |Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 2 455,52 € 4 454,08 € 4 500,80 € 4534,96 €
S6 |Colt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (55*0,3) /0,7 1052,36 € 2004,34 € 2 006,07 € 2 001,86 €
s |coit tBANRECERIERbOVEUr ¢ 3507,88€ 6458,42 € 6 506,87 € 6536,82€ |@ * 6501 €
S7 |Soit coit moyen / he'ure p;oduite / apprenti 24 3,85 € 7,10 € 7,15 € 7,18 € 7,14 €
H - - - . ,
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Détermination du niveau de prise en charge

Certification professionnelle "Bac Pro Conduite et Gestion de I'Entreprise Hippique" -

Hypothése 1 session par an

Exercice de - - —
référence Prol'ectlon Prol'ectlon PI’Oj.eCthn
(2021) exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024 Moyenne NPEC
Hypothése inflation co(t d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypothese inflation colt de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypothése inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 36,0 36,0 36,0 36,0
B |Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1645,0 1645,0 1645,0 1645,0
C |Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 58,0 58,0 58,0 58,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E [Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine: F/C /D 5,0 5,0 5,0 5,0
F |Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 2030,0 2030,0 2030,0 2030,0
F1 |Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 348,0 348,0 348,0 348,0
F2 |Dont Enseignement pédagogie pratique - 1 cheval / 2 apprentis (h) - - - -
F3 |Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 1682,0 1682,0 1682,0 1682,0
F4 |Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 41% 41% 41% 41%
H |Nombre moyen d'apprentis / session 192,0 212,0 234,0 258,0
| [Nombre moyen de sessions / an 1,0 1,0 1,0 1,0
J |Nombre total d'apprentis /an: Hx | 192,0 212,0 234,0 258,0
K [Nombre d'heures d'enseignement / formateur /an: Fx | (h) 2 030,0 2 030,0 2 030,0 2030,0
L |Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an : H x K (h) 389 760,0 430 360,0 475 020,0 523 740,0
M |Heures travaillées par an par cheval (h) 343,0 1198,0 1198,0 1198,0
2- Colits horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 22,50 € 22,95 € 23,41€ 23,88 €
N2 [Suivi administratif (€/h) 23,00 € 23,46 € 23,93 € 24,41€
N3 [Formateur (€/h) 36,00 € 36,72 € 37,45 € 38,20 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 [Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 3 000,00 € 3 240,00 € 3434,40€ 3571,78 €
02 |Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 500,00 € 330,00 € 330,00 € 330,00 €
03 |Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 700,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 |Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 4 200,00 € 4 090,00 € 4284,40 € 4421,78 €
05 |[Soit Charges d'entretien / mois / équidé 350,00 € 340,83 € 357,03 € 368,48 €
O |Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 12,24 € 3,41€ 3,58 € 3,69 €
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 |Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 0,19 € 0,17 € 0,16 € 0,15 €
P2 |Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 30 chevaux : N1 x 1607 /M/30 3,51€ 1,03 € 1,05 € 1,07 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 3,70 € 1,20 € 1,21 € 1,22 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
a Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur : 474€ 438¢€ 405¢€ 374¢€
151,67 /2xN3/3ans /)
Q@ Préparation des cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti : 264€ 239€ 217¢€ 197€
Fx0,25x1/)
Q3 Correction, individualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine 696,00 € 709,92 € 72412 € 738,60 €
enCFA:N3/3xC
Qs Suivi en éntreprise par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement / 422,00 € 428,84 € 43582 € 442,93 €
apprenti:0,5xN3x12+N3x3,5+80
as Suivi administratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA : 667,00 € 680,34 € 693,95 € 707,83 €
0,5xN2xC
Prestation certification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA :
Q6 521¢€ 4,72 € 427 € 3,88¢€
3000€/3/)
a7 Mise en place systéme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans: 1596 < F5iE le1se T
2x151,67xN3/3/) ’ ! i !
Mise en ceuvre et maintenance du systéme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur
Q8 844 € 7,79€ 7,20€ 6,66 €
45sem:N3x45/)
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €
Q10 |Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 212499 € 215590 € 2187,76 € 2 220,58 €
Q |Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti: Q10 / F 1,05 € 1,06 € 1,08 € 1,09 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiment et du matériel roulant, etc.
R Les repéres technico-écor}on’fique établissent la lquot?‘pan de ces.charges a 30% du montant 20% 20% 20% 20%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 |Colt heures d'enseignement équestre en CFA: O x F1 +P x F1+ Q x F1 5913,58 € 1975,05 € 2 039,55 € 2 088,19 €
S2 |Colt heures d'enseignement pédagogie pratique en CFA: OxF2 /2+ P x F2+ Q x F2 - £ - € - € - £
S3  |Colt heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3 + Q x F3 7 986,37 € 3803,67 € 384248 € 3884,73 €
S4 |Colt heyresdenseignament,autres en CFA - € - € - € - €
S5 |Total charges d'explokatio@hors charges de fonctionnement 13 899,95 € 5778,72€ 5882,03 € 5972,92€
S6 |Colt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (55*0,3) / 0,7 25 5957,12 € 260042 € 2621,70 € 2 636,62 €
Colit total NPEC referer!ce . / 19 857,07 € 8379,14 € 8503,73 € 8 609,54 € 8497 €
mn / héugmg@"/ apprenti \ v/, ./ 9,78 ¢€ a13¢€ a19¢€ a2a¢€| ( (a19¢
45—-— - = =1 o~




Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "Bac Pro Conduite et Gestion de I'Entreprise Hippique" - Hypothése 1 session par an

Exercice de N I F—
référence Pro;_ectlon Prol.ectlon Prol-ectlon
(2021) exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024 Moyenne NPEC
Hypothése inflation co(t d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypotheése inflation co(it de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypothése inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 36,0 36,0 36,0 36,0
B |Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1645,0 1645,0 1645,0 1645,0
C [Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 58,0 58,0 58,0 58,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E [Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine: F/C /D 5,0 5,0 5,0 5,0
F |[Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 2 030,0 2 030,0 2 030,0 2 030,0
F1 |Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) 348,0 348,0 348,0 348,0
F2 |Dont Enseignement pédagogie pratique - 1 cheval / 2 apprentis (h) - - - -
F3 |Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 1682,0 1682,0 1682,0 1682,0
F4 |Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 41% 41% 41% 41%
H |Nombre moyen d'apprentis / session 192,0 212,0 234,0 258,0
| |Nombre moyen de sessions / an 1,0 1,0 1,0 1,0
J |Nombre total d'apprentis /an: Hx | 192,0 212,0 234,0 258,0
K |Nombre d'heures d'enseignement / formateur /an : Fx | (h) 2 030,0 2 030,0 2 030,0 2 030,0
L |Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an : H x K (h) 389 760,0 430 360,0 475 020,0 523 740,0
M |Heures travaillées par an par cheval (h) 343,0 1198,0 1198,0 1198,0
2- Colits horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) 22,50 € 22,95 € 23,41 € 23,88 €
N2 |Suivi administratif (€/h) 23,00 € 23,46 € 2393 € 24,41 €
N3 [Formateur (€/h) 36,00 € 36,72 € 37A45€ 38,20 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 |Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 3 000,00 € 3 240,00 € 3434,40€ 3571,78 €
02 |Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 500,00 € 330,00 € 330,00 € 330,00 €
03 |Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 700,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 |Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 4 200,00 € 4 090,00 € 4284,40 € 442178 €
05 |[Soit Charges d'entretien / mois / équidé 350,00 € 340,83 € 357,03 € 368,48 €
O |Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) 12,24 € 3,41€ 3,58 € 3,69 €
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 [Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 0,19 € 0,17 € 0,16 € 0,15 €
P2 [Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 30 chevaux : N1 x 1607 /M/30 3,51€ 1,03 € 1,05 € 1,07 €
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 3,70 € 1,20 € 1,21€ 1,22 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur :
Q1 15167 /2 xN3 /3 ans/J 4,74 € 4,38¢€ 4,05 € 3,74 €
Q@ Préparation des cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti : 264€ 239€ 217¢€ 197¢€
Fx0,25x1/)
Q3 Correction, individualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine 696,00 € 709,92 € 72412 € 738,60 €
enCFA:N3/3xC
Suivi en entreprise par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement /
Q4 apprenti: 0,5 x N3 x 12 + N3 x 3,5 + 80 422,00 € 428,84 € 435,82 € 442,93 €
a5 Suivi administratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA : 667,00 € 680,34 € 693,95 € 707,83 €
0,5xN2x C
a6 Prestation certification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA : 521¢€ 472€ 427¢€ 388 ¢
3000€/3/)
Mise en place systéme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans:
Q7 2x151,67xN3/3 /] 18,96 € 17,51 € 16,18 € 14,97 €
Mise en ceuvre et maintenance du systéme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur
Q8 8,44 € 7,79 € 7,20 € 6,66 €
45sem:N3x45/)
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €
Q10 |Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 212499 € 2 155,90 € 2187,76 € 2 220,58 €
Q |Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti: Q10 / F 1,05 € 1,06 € 1,08 € 1,09 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiment et du matériel roulant, etc.
R Les repéres technico-écor.mrrjique établissent Ia_quots_e‘part de ces_charges a 30% du montant 20% 20% 20% 20%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéeres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 |Colt heures d'enseignement équestre en CFA: O x F1 +P x F1 + Q x F1 5913,58 € 1975,05 € 2 039,55 € 2 088,19 €
S2 |Colt heures d'enseignement pédagogie pratique en CFA: OxF2 /2 +Px F2 + Q x F2 - € - € - € - €
S3  |Colit heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3 + Q x F3 7986,37 € 3803,67 £ 3842,48 € 3884,73 €
S4 |Colt heures d'enseignement autres en CFA - € - € - € - €
S5 |Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 13 899,95 € 577872 € 5882,03 € 597292 €
S6 |Colt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (55*0,3) /0,7 5957,12 € 260042 € 2621,70€ 2 636,62 €
S Colt tgﬁ?'fﬁcdﬁfﬁffﬁml T 19 857,07 € 8379,14 € 8503,73 € 8609,54€ |4 . 8497 €
7 |soit coat moyen / heure pfoduite / apprenti . 9,78 € 413¢€ 4,19¢€ a2a€| ~ 4,19¢€
pAe)
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Détermination du niveau de prise en charge
Certification professionnelle "BTSA Analyse, conduite et stratégie de I’entreprise agricole " - Hypothése 1 session par an

Exercice de L L L
référence Pro;_ectlon Prol.ectmn Pro;_ectlon
(2021) exercice 2022 | exercice 2023 | exercice 2024 Moyenne NPEC
Hypothése inflation co(t d'entretien cheval 8% 6% 4% Période
Hypothese inflation co(it de la main d'ceuvre 2% 2% 2% 2022 - 2024
Hypothése inflation autres charges 5% 4% 3%
Hypothése augmentation volume d'apprenti / session 5% 5% 5%
1- Unités d'ceuvre
A |Durée moyenne du contrat d'apprentissage (mois) 24,0 24,0 24,0 24,0
B |Heures travaillées par an par apprenti : CFA + Entreprise (h) 1645,0 1645,0 1645,0 1645,0
C [Nombre moyen de semaines de présence en CFA (sem) 39,0 39,0 39,0 39,0
D |Durée journée de formation en CFA (h) 7,0 7,0 7,0 7,0
E [Nombre moyen de journées de formation en CFA / semaine: F/C /D 5,0 5,0 5,0 5,0
F |Volume horaire d'enseignement de référence en CFA (h) 1365,0 1365,0 1365,0 1365,0
F1 [Dont Enseignement équestre - 1 cheval / apprenti (h) - - - -
F2 |Dont Enseignement pédagogie pratique - 1 cheval / 2 apprentis (h) - - - -
F3 |Dont Enseignement sans cavalerie : salle, etc. (h) 1365,0 1365,0 1365,0 1365,0
FA |Dont autres (Autres type de formation) - - - -
G |% enseignement en CFA / durée du temps de travail 41% 41% 41% 41%
H |[Nombre moyen d'apprentis / session 29,0 32,0 36,0 40,0
| [Nombre moyen de sessions / an 1,0 1,0 1,0 1,0
J |Nombre total d'apprentis /an: Hx | 29,0 32,0 36,0 40,0
K |Nombre d'heures d'enseignement / formateur /an: Fx | (h) 1365,0 1365,0 1365,0 1365,0
L |Nombre d'heures d'enseignement en CFA produites / an : H x K (h) 39585,0 43 680,0 49 140,0 54 600,0
M |Heures travaillées par an par cheval (h) - - - -
2- Colits horaires de la main d'ceuvre
N1 |Entretien et soins chevaux (€/h) - € - £ - £ - €
N2 [Suivi administratif (€/h) 34,00 € 34,68 € 3537€ 36,08 €
N3 [Formateur (€/h) 70,00 € 71,40 € 72,83 € 74,28 €
3- Charges d'entretien des équidés
01 |Charges annuelles d'alimentation / équidé : concentré, foin, paille (€) 3 000,00 € 3 240,00 € 3434,40 € 357178 €
02 |Charges annuelles soins vétérinaires / équidé (€) 500,00 € 330,00 € 330,00 € 330,00 €
03 |Charges annuelles maréchalerie / équidé (€) 700,00 € 520,00 € 520,00 € 520,00 €
04 |Charges annuelles totales / équidé : 01 + 02 +02 4 200,00 € 4.090,00 € 4284,40 € 4421,78 €
05 |[Soit Charges d'entretien / mois / équidé 350,00 € 340,83 € 357,03 € 368,48 €
O |Charges d'entretien / heure travaillée / équidé : 04 / M (€) - € - € - € - €
4-Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA
P1 |[Charges formateur / heure encadrée / apprenti: N3 / H (€) 2,41 € 2,23 € 2,02 € 1,86 €
P2 [Charges Entretien et soins chevaux / h travaillée, 1 RH pour 30 chevaux : N1 x 1607 /M/30 - € - € - £ - £
P Charges de main d'ceuvre enseignement en CFA / h travaillée / équidé : P1 + P2 (€) 2,41 € 2,23 € 2,02 € 1,86 €
5- Charges conception, suivi administratif et financier, missions CFA et démarche qualité (par apprenti)
Charges ingénierie initiale habilitation / agrément pour 3 ans / apprenti - 0,5 mois formateur :
Ql 61,02 € 56,40 € 51,14 € 46,94 €
151,67 /2xN3/3ans/)
Q@ Préparation des cours par formateur : 25% du temps d'enseignement / groupe / apprenti : 11,77¢€ 10,66 € 948 € 853¢€
Fx0,25x1/)
Correction, individualisation, accompagnement par formateur : 20 min / apprenti / semaine
Q3 910,00 € 928,20 € 946,76 € 965,70 €
enCFA:N3/3xC
Suivi en entreprise par formateur : 0,5h / mois + 1 visite de 3,5h + 80€ forfait déplacement /
Q4 apprenti: 0,5 x N3 x 12 + N3 x 3,5 + 80 745,00 € 758,30 € 771,87 € 785,70 €
Suivi administratif et financier : 0,5h RH adminstrative / apprenti / semaine en CFA :
Qs 663,00 € 676,26 € 689,79 € 703,58 €
0,5xN2xC
a6 Prestation certification Qualiopi / apprenti et par an pour cycle de 3 ans CFA -150K€ de CA : 3448¢€ 3125€ 2778€ 25,00€
3000€/3/)
a7 Mise en place systéeme qualité par RH formateur / apprenti -2 mois de travail pour 3 ans: 244,07 € 22561 € 204,55 € 187.78€
2x151,67xN3/3/)
a8 Mise en ceuvre et maintenance du systéme qualité par RH formateur / apprenti- 1 h / sem sur 10862 € 10041 € 91,04 € 8357€
45sem:N3x45/)
Q9 |Frais de certification des apprentis : frais d'épreuves + déplacement chevaux et formateur 300,00 € 300,00 € 300,00 € 300,00 €
Q10 |Total charges conception, suivi, CFA, démarche qualité et certification / examens 3 077,95 € 3087,09 € 3092,40 € 3106,81 €
Q Charges Q10 / h d'enseignement en CFA par apprenti: Q10 / F 2,25 € 2,26 € 2,27 € 2,28 €
6- Autres charges de fonctionnement du CFA
Energies, eau, assurances, entretien courant des batiment et du matériel roulant, etc.
R Les repéres technico-écor.mrrjique établissent Ia_quots_a‘part de ces_charges a 30% du montant 20% 20% 20% 20%
total des charges d'exploitation. Hors charges financiéres, exceptionnelles et hors
amortissements
7- Calcul du niveau de prise en charge du contrat d'apprentissage (référence 2021)
S1 |Colt heures d'enseignement équestre en CFA: O x F1+P x F1+ Q x F1 - € = 8 - £ - £
S2 |Colt heures d'enseignement pédagogie pratique en CFA: OxF2 /2 + P x F2 + Q x F2 - € - € - £ - €
S3  |Colt heures d'enseignement sans cavalerie en CFA: Px F3 + Q x F3 6372,78 € 6132,75 € 5853,79 € 5641,77 €
S4 |Colt heures d'enseignement autres en CFA - € - € - £ = @
S5 |Total charges d'exploitation hors charges de fonctionnement 6372,78 € 6132,75 € 5853,79 € 5641,77 €
S6 |Colt autres charges de fonctionnement du CFA (R) : (S5*0,3) / 0,7 2731,19€ 2759,74 € 2609,12 € 2490,44 €
S Coit tewal NPEC JEEErence /1y - 9103,97 € 8892,48 € 8462,91€ 8132,21€ |1 . 8496 €
7 |Soit coat moyen / heure pfoduite / apprenti e 6,67€ 6,51€ 6,20€ 59€|  6,22€
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